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Od dawna nauczylem si¢ odrdzniaé to, co wazne, od tego, co pilne.
Koniecznym jest, rzecz jasna, zeby czlowiek jadl, gdyz bez
pozywienia nie bedzie cztowieka i w ten sposob cztowiek przestanie
istnie¢, ale milo$¢, sens zycia i smak rzeczy boskich sa wazniejsze.
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Bardzo

czesto, gdy sktadamy komus Zzyczenia i brak
nam pomystu, by zabrzmiaty oryginalnie, po-
stugujemy sig wyrazeniem: "zdrowia, szczg-
Scia, pomyslnodei”. Zauwazmy, ze w tej tria-
dzie zyczenie "zdrowia" znajdzie sig niemal
zawsze na pierwszym miejscu. Ludzie starsi
chetnie dodajg: "Tak, przede wszystkim zdro-
wia!", wyrazajac w ten sposob swe glgbokie
przekonanie, ze zdrowie jest najwazniejsze.
Przyznajac wielka wartosc zdrowiu, nie mo-
zemy jednak pojmowac zdrowia jako szcze-
sliwego "braku choroby”, ani jako wartosci
rozumianej subiektywnie i wylgcznie w od-
niesieniu do nas samych.

W istocie zdrowie pojmowane jako wartosc,
obejmuje caloksztalt naszego istnienia jako
istot biologicznych, psychicznych i spolecz-
nych. JesteSmy czastka zlozonych ekosyste-
mow, ktore wspottworzymy. Dlatego o zdro-
wiu jako wartosci mozemy mowic wiedy, gdy T T =
rozumiemy, iz nie jest ono nasza wylaczna mwﬁmm
wlasnoscia. Nasze szczescie i pomys$inoéé Prz icze 28

to z pewnoscia nie tylko zdrowy duch w zdro-
wym ciele, a prawda ta dotyczy nie tylko in-
dywidualnych jednostek, lecz zyciaich rodzin
1 #ycia calych spoleczenistw.

Zdrowie jest cenne, jest wartoscia wiasnie
dlatego, Ze jest naszym wspolnym dobrem.
Wspdlne dobro, ktéremu przyznajemy mia-
no wartosci zobowigzuje.

strona 26

strona 30

strona 32

Renata Niemierowska - redakior
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Promotor

w pewnym sensie powrdcil do swojej pierwotnej
formuty. Idea pisma informujacego o teoretycznych
i praktycznych wymiarach promocii zdrowia rodzila
sig we Wroclawiu, wraz z powolaniem Zespohu
Promocji Zdrowia prey Wydziale Zdrowia Urzedu
Miejskiego. Pierwszy numer w nakladzie 100
egzemplarzy ukazal si¢ w marcu 1994 roku.
Wowczas zalezato nam przede wszystkim na pisaniu
o tym, co dzigje sig w micscie. Z czasem Promotor
zawezil sig tylko do érodowiska szkolnego i byt
czgsciy Wroctawskicgo Programu Szkal Promu-
Jacych Zdrowie. Po szesciu latach jest to trzecia
wersja Promotora. Jest to tez krok do przodu, a moie
nawet trzy kroki, rozszerzony zespol wspolpra-
cownikow 1| wigksze grupa adresatow, rozszerzony
naktad i rozszerzona objetosc,

Obecnie, budujac dugofalowy program profilaktyki
chorob 1 promocji zdrowia w oparciu o Dolnoslaska
Regionalng Kase Chorych, rozszerzamy swe
dziatania na cale wojewodziwo. Cenna wspolpraca
z Wydziatem Zdrowia Urzedu Miejskiego oraz coraz
konkretniejsza wspotpraca z Akademia Wycho-
wania Fizycznego daja podstawy wigkszego
rozmachu. Stad tez potrzeba powrotn do idei
szerokie] wspolpracy ze wszystkimi Srodowiskami
zajmujacymi sig promocjq zdrowia. Liczymy na to,
z¢ adresatami naszymi bedg liderzy i promotorzy
zdrowia wywodzacy sig¢ z roznych érodowisk
| instytucji. Szczegdlnie liczymy na wspolprace
z instytucjami sluzby zdrowia, odwiaty oraz
samorzadu terytorialnego.

pPR® MOToR

Znawcy

kemunikacji spolecznej twierdzy, 2e zta wiadomoséé
jest przekazywana dziewigciu osobom, a dobra -
trzem. Potwierdzenia tej tezy moina szukaé w obfito-
sci informacji o ciemnych stronach naszego Zycia
i ich rynkowej atrakcyjnodei. Cieszymy sig, e ukaza-
ta si¢ precedensowa opinia amerykafiskich towa-
reystw psychiatryeznego i psychologicznego, kiore
na podstawie wieloletnich badaf zgodnie uznaly, 7e
dzieci poddane presji drastycznych scen wykazujg
znamiennie wigkszg sktonnoié do zachowan anty-
spotecznych. Problem wychowania dzieci stanowit
Jeden z kluczowych tematéw konwencji wyborczej
kandydata na prezydenta Ameryki. Wieloletni juz
program sieci szkol promujacych zdrowie stanowi
probe budowania spolecznosci zdemokratyzowa-
nych, spolecznoici otwartych na rzeczywiste potrze-
by miodych ludzi. Stad przed kilku laty Promotor
Zdrowia byt istotnym o$rodkiem wspierania tego
programu. Teraz chcemy stworzyé periodyk zajmuja-
cy si¢ ogodlniejsza problematyka promocji zdrowia.
Jednak o ile informacje mroiaee krew w iytach kupu-
Je sig chetnie, o tyle trudno zainteresowaé problema-
tyka pozytywns. Stad nowe weielenie Promotora
musi szukaé sposobu, by byé Zywym, podytecznym
narzgdziem porozumienia tych srodowisk, ktore tro-
chg na przekor potopowi bylejakosci staraja sig two-
rzy¢ silne grupy oparcia dla wartodci katalogowa-
nych w obszarze promocji zdrowia, zdrowia publicz-
nego, Nowa sytuacja, nowe instytucje, nowi ludzic -
to wszystko wyzwania dla tych, ktorzy wiedza, #e
najwaZniejsze jest tworcze Zycie, w promocji zdrowia

_ mozliwe do urzeczywistnienia,

— Lestaw Kulmatycki Wihadystaw Sidorowicz
=
promotor zdrowia
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Wdubic wspolczesnej, w syluacji Zzmian
paradygmatow takze w odniesieniu do zdrowia,
koniecznym jest dostrzeganie zwigzkow i wphrwow
pozornie odleghych od siebie dziedzin. Holistyczne
pojmowanie zdrowia oraz holistyczne pojmowanie
terapii czy leczenia, bez watpienia bgdzie w coraz
wigkszym stopniu odwolywaé sig do u$wiadomienia
istoty zachwianej rownowagi. Jak pisze Fritjof Capra
“glownym zadaniem lekarza ogolnego przy
pacientem, poza

pierwszym zetknigciu z
udzielaniem

natury i sensu choroby
ordz ndauczenie o,
Jjakie sa mozliwadci
zmiany i sensu tych
akoliczrosci w Zyciu
pacjenta, ktdre do-
prowadzily do choro-
byv. Taka byla w istocie,
pierwotng rola “dok-
tora”, nazwa ta bo-
wiem pochodzi od
lacinskiego czasewni-
ka docere - nauczad ",
W przyszlym modelu
holistycznej opieki
zdrowotinej wzrastaé
bedzie rola indywi-
dualnej odpowiedzial-
noéci kazdego z nas,
Niemniej ta indywi-
dualna odpowiedzial-
noié¢ bedzie musiala
by¢ wspomagana przez
odpowiednig politvke
spoleczng i zdrowoing.
Szczepolnie w stwa-
rzaniu warunkéw dla
kreowania pokgda-
nych wyborow dla
takich zmian zachowa-
nia czy stylu zycia,
ktdre ulatwia uirzy-
manie | Wzmocnienie
adrowia,

natvehmiastowej %

pomacy, bedzie objas-

nienie  pacjentowi //
-
4

Celowick iyjac posrdd
innych stworzen jest

istotg wyjatkows. Obok praw biologicznych czy
psychologicznych podlega tez prawom etycznym.

pR®MOTOR
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Rozum, wola i intuicja daja czlowiekowi zdolnosé
oceny najwainiejszych celow i wartosci, kiorymi
kieruje sig w swym Zvciu, daja tez mozliwosci oceny
stopnia ich realizacji 1 w koncu mobilizujg go do
wysitku. Wickszos¢ z nas, a myslg, Ze prawie
WSZyscy, pragniemy Zy¢, pracowad czy uczyc sig
w zasobnych materialnie spoleczenstwach, otaczac
si¢ Fyczliwymi ludémi, przynaleded do whasnych
szczgsliwych rodzin, mied satysfakcjonujaca prace,
czy zajmowac sig tym, co nas najbardziej interesuje.
Czasami taki zespé! sprzyjajacych uwarunkowan

nazywa sig szczgsciem,
Kazdy na swdj sposob dazy
do tego stanu. Wedlug
wielu badaczy 1stnieje Scisty
zwigzek pomigdzy tym
czego oczekujemy, a tym, co
w realnym Zyciu czynimy,
aby to osiagnac¢. Warto
wige uloiyé sobie taki
zestaw wartosci. Jest to krok
we whasciwym kierunku.

Sfera dobr, ktérych nie
sposob naby¢ ot tak sobie

Czesto pytamy siebie
nawzajem, co jest warte
w iryeiu? Czym sig kierowad?
Co uznaé za najwainiejsze?
Tak wchodzimy w swiat
wartodci, czyli idei, standw
czy przedmiotow, ktore sa
cenne, wazne czy pozadane
i sluzg do zaspokajania
potrzeb. Swiat wartosei,
kidry cztowiek przyjmuje za
swa) wlasny, czyh inter-

nalizujei whaczaw codzienne ——

dzialania, to wg filozofa,
Floriana Znanieckiego, sfera
débr, ktorych nie sposob |
naby¢ ot tak sobie, np.
placac pienigdezmi. Czlowick
musi zaangazowal sig
W poznawané wartosci,
dokonywad wysilku aby je
zrozurmied, poznac ich istote,
aby nastgpnie, w pelni
przekonany co do shusz-
nosci wyboru, moégl je
reahzowac. Tak wige, jezeh

zdrowie jest naprawdg wartoscig majaca w hierarchii
czlowicka wysoka pozycje. to rowniez w zacho-
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- waniu osoby nastgpuja zmiany uzasadniajace
- wybdr uzasadniajace wybor, Poprzedza to wysilek
poznawczy, ktory racjonalizuje zmiany zachowania
— oraz wzbudza okreslone pozytywne emocje,
utrzymujace te tendecje zachowania nieco diuzej.

- Budowanie wlasnego systemu wartodei jest
-~ procesem

%  Proces budowania wlasnego systemu wartosci

— polega na $wiadomym wyborze tego, co uwazamy
- za wazne i co cenimy jako dobre, pigkne
. ipozytywne. Proces ten trwa przez cale nasze zycie,
totez nie zawsze dokonywane wybory sa na
pierwszym planie. Szereg dodwiadczen wply-
wajacych na wybér obecnych wartodci ksztaltowal
sig w czasie dziecihstwa. W wigkszosci sytuacji
- oddziatujg na nas automatycznie, nie zastanawiamy
~ sig i nie analizujemy. Choéby powszechnie
- stosowane formuly, powiedzenia czy cylaty
- z literatury: “na zdrowie”, “abyémy zdrowi byli",
- “szlachetne zdrowie...  itp., maja swdj istotny wphyw.
- Jednak najwaimiejszg role w ksziattowaniu systemu
- wartoéci spetnia rodzina. To tutaj odbywa sig
najwainiejsza czgsc procesu. Kaidy z nas od
- najwcezesniejszych lat jest wiaczany do okreslonego
systemu wartosci, w ktdérym to systemie rownie
- zdrowie ma swoja pozycje i miejsce. Jednak rodzice,

i
G

- Zwykle powolujg sie na normy etyczne, ktdre maja
. przewaznie charakter imperatywny, a wige taki,
- ktory w sposob bezwzgledny cosé nakazuja.
- Przyjmujemy je, bo takie sq kulturowe wymogi, bo
- tak mowig zasady religijne albo cheemy nasladowaé
- kogos, kio dla nas jest autorytetem i wzorem.
- Z czasem, jako doroéli ludzie probujemy
- uporzadkowaé swdj system wartosci lub tez
pozostajemy przy tym, co wyniesliémy z okresu
wzrastania. Zdarza sig, ¢ negujemy to, z cZego
wyroslismy, nie decydujac si¢ na nic w zamian,
Swiadomie lub nieswiadomie decydujemy si¢ na
rodzaj chaosu lub permanentnego poszukiwania.

Zdrowie jest wartodcia, ale czy najwainiejszg?

Zdrowie bywa wartoscia waing 1 pozadang, ale
czesto nie jest wartoscig najwainiejsza. Bywaja
sytuacje, kiedy zaréwno zdrowie jak i zycie
poswigcamy wartosciom wazniejszym, Czym zatem
- jest inne dobro, kiore moze by¢ najcenniejsze?
Wedtug Arystotetelesa jest nim dobro jednostki,
- czyli eudaymonia, okreslana jako mozliwie pelne

rozwinigcie potencjalnych mozliwodei tkwiacych
w ludzkiej naturze. Aby osiggnad ten stan harmonii
i ladu uporzadkowania, zardwno w odniesieniu do
§wiata jak i osobowej duszy, niezbedna jest
rozumnosc, Jednostka rozumna, czyli czlowiek
madry, w swych praktycznych dzialaniach wybiera
najbardziej optymalne rozwigzania, “zloty érodek™,
ktory unika skrajnosci. Waga wybranych wartosci,
ich ranga naktada na czlowieka zobowiazania oraz
powinnogci. Madrosé podpowiada co wybierag,
co jest korzystne i co dobre. Tak rodzi sig
wewnetrzny nakaz, konsekwencja dzialania
1 dyscyplina w zbizaniu sig do wartosci dodatnich
i odchodzeniu od ujemnych. Wegwngtrzna
akceptacja okreslonych wartosci daje nam normy
postgpowania z ktorymi sig identyfikujemy. Jest to
sytuacja najkorzystniejsza, Nakaz i dyscyplina staje
si¢ naszym wewngtrznym wyborem,

Podstawowy wybdr (wedtug tradycji szkot
filozoficznych) przebiega miedzy wartodciami
naturalistycznymi i antynaturalistycznymi.
Wyznawca czy zwolennik naturalistycznej
koncepcji opowiadat si¢ bedzie w swym Zyciu za
maksymalizacjg przyjemnych preezyc i dodwiadczen
oraz zgromadzenia i uzyskiwania maksymalnych
rezultatow, przy minimalnycm wysitku. Jest tu
mniejsce na warto¢ zdrowia w kategoriach
utylitaryzmu, np w odniesieniu do wiasnych potrzeb
czy egoistycznego interesu. (Osoba opierajaca sig
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na wartodciach antynaturalistycznych w mniejszym
stopniu toleruje swoje zachcianki i pragnienia.
Czegéciej stawia sobie okreélone wymogi
umozliwiajace osigganie ambitnych celéw. Naczelng
wartodcig w idealistycznym systemie Sokratesa jest
wiedza, czyli poznanie $wiata wartoéci; wystarczy
poznac dobro, a reszta przyjdzie sama, réwniei ched
dziatania, aby si¢ do poznanych wartodci zblizyé.
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(d zarania dziejow Scieraly sie te dwie koncepcje.
Utylitarystyczno-hedonistycznej wizji czlowieka
przeciwstawialy sig interpretacje idealistyczno-
religijne. Tak zarysowany, bardzo ogolny podziat,
wskazuje na istoiny kulturowy lub filozoficzny
predyktor w podchodzeniu do wlasnego zdrowia.
Skoro istnieja dwa odmienne sposoby ujmowania
czlowieka i systemu wartodci, to istnieja rownie
dwa sposoby podchodzenia do zdrowia. Obecny
u progu XXI wieku trend jest w coraz wigkszym
stopniu zdeterminowany naukowo-informatycznym
ludnieniem, czy poglebiajgcymi si¢ roznicami
biednych i bogatych. By¢ moze rozwiazaniem bedzie
tzw. “trzecia droga”.

O indywidualnej odpowiedzialnoéci za zdrowie

Jednym z proponowanych rozwiazan w odniesieniu
do spraw zdrowia jest przesuwanie odpowie-
dzialnodei z pahstwa na obywateli. Od kilkunastu
lat medycyna staje przed wielkimi wyzwaniami.
Z jednej strony faszerowana jest nowymi
technologiami, nowymi lekami, procedurami
i supernowoczesnymi narz¢dziami, a z drugiej
probuje odpowiedzieé na fundamentalne pytania,
wychodzace poza kwestie czysto medyczne,

wehodzgce w zagadnienia etyezne czy filozoficame.

To pierwsze tqczy sie z kosztami. To drugie =

z wyborem. W miarg coraz lepszej wiedzy
i technicznych mozliwosci pomocy, coraz czgsciej

pojawia si¢ pytanie o zasobnos¢ naszych kieszeni. -
Jest to fakt, “Prosze¢ mi powiedziet ile panma,aja

panu powiem w jaki sposob bede pana leczyl™.

W skali $wiatowej, ale i réwniez naszej, polskiej,

roznice bedy sig poglebiac. Jednych bedzie stac na
przeszczepy, innych nie staé bedzie na wykonanie
podstawowych zabiegow. :
Na leczenie czy diagnoze¢ odpowiadajaca
najnowszej wiedzy medycznej, podkreslam
najnowszej, pozwoli¢ beda sobie mogli tylko
najzamozniejsi. Z tego wzgledu zaczgto mowié
o indywidualnej odpowiedzialnoéci za zdrowie.
W dobie masowych szczepien czy ksztaltowania
warunkow higienicznych, taka odpowiedzialnosé
panstwa byla finansowo mozliwa i spolecznie
wskazana. Obecnie tempo jest zbyt szybkie i zadne
panstwo, nawet najbogatsze, nie jest w stanie
zapewni¢ nowoczesne] wysokospecjalistycznej
opicki medycznej wszystkim swoim obywatelom. -
Dlatego nastgpuje przesuwanie akcentu na edukacjg
i profilaktyke, pdy:i w skali masowej w tej dziedzinie
pafistwo moZe odegraé waing role.

Niezmienne aktualne pytania nie tylko w

odniesieniu do promocji zdrowia

Prowadzac zajecia ze studentami czy pracownikami
shuzby zdrowia, czesto jestem pytany o sens i zakres
promocji zdrowia. Jest to ciagle Zywe pytanie i fywe
pozostanie przez dlugie lata. Pozostaje tez nie mnigj
aktualne niz wowczas, gdy rodzila si¢ promocja
zdrowia. Przybiera tylko nowe wymiary i nowe
sformufowania. Istota pytan jest weigk ta sama,

zmieniaja si¢ tylko ci, ktorzy je zadaja i ci, ktdrzyna 3

nie odpowiadajg. Po co promowac zdrowie? Czy
tvlko po to, aby byé zdrowym?, Co to znaczy
zdrowie? Czy mozna je swiadomie poswigcad na
rzecz innych wartosci? Jak bardzo ktos inny, ko
mieni sig promotorem zdrowia, moZe ingerowad

w mdj indywidualny styl zycia? Zanim podejmic W
sig probe odpowiedzi na wyzej postawione pytania,

warto przyjrzet sig relacjom migdzy postawami a

warto$ciami, a nastgpnie przyjrzec si¢ odmiennosci

postaw i drbg Zyciowych wobec #ycia w ogole.
Postawy | wartodci

Nie spostb podjaé odpowiedzialnej dyskusji wokol

promocji zdrowia bez prob odwolania sie do

systemu wartosci, determinujgcych m.in. postawy

wobec zdrowia. Zdawaé musimy sobie jednak
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- sprawg z interdyscyplinamoéci przedmiotu, azatem  opracowana na podstawie opiséw zawartych
z szeregu trudnosci uniemozliwiajgeych w pracy “Study of Value" autorstwa Gordona
precyzyjne okreslenie wplywu wartodci na zdrowie.  Allporta, Philipsa Vernona i Gardnera Lindzey a. Oto
Ani systemu wartosci, ani wewngtrznego  krotka charakterystyka kaddej z grup:
~ nastawienia czy determinacji nie mogna zwazy¢,
~ zmierzyé czy obliczyé, jak to czyni szereg Postawa teoretyczna - przypisana jest osobie
biomedycznych dyscyplin. Wedlug klasycznej o preferencjach intelektualnych, u ktdrej sprawy
definicji Allporta postawa jest psychicznym  uczué i emocji przechodza na drugi plan. Osoba ta
i nerwowym stanem gotowosci, zorganizowanym  kieruje si¢ pasjg obiektywnego poznania, totez
- przez dodwiadczenie, wywierajgcym ukierunko-  racjonalne argumenty sy dla niej waine. Ma ona
wany fub dvnamiczny wplyw na reakcje jednostki  tendencje do indvwidualnych interpretacii i swoich
w stosunku do wszystkich przedmiotow czy  wlasnych rozwiazan, zazwyczaj ma krytyczne
}  svtwacii, z kidrymi jest ona zwiqzana. (za: Siek, stanowisko. Trudniej wspolpracuje sie jej z innymi
— Wybrane metody badania osobowodci, s. 415).  inie czuje sie dobrze w praktycznych rozwiazaniach.
Réwniez do sytuacii, ktore maja wplyw na zdrowie  Postawa praktyczna - taka osoba przede wszystkim
1 samopoczucie. Przez wielu badaczy, wywo-  kieruje si¢ zasads uzytecznosci, jesli coé jest z punktu
dzacych si¢ z nauk psychologicznych, postawy ekonomicznego i praktycznego korzystne, to to jest
czesto utozsamiane s z wartofciami lub tez  warte uwagi. Inne rozwigzania mniej ja interesuja.
stanowig szersze ujecie postawy uzupelnionej Wiedza, ktéra nie ma praktycznego zastosowania lub
o idee. Dla filozofow i etykow wartosci to prze-  wartosci, ktorym brak konkretnej uzytecznosei, nie
konania jednostki o charakterze etycznym  sq warte zainteresowania. Podobnie inni ludzie - sq
1normatywnym. Dlatego sq specyficzn kategoriq ~ waini, gdy sq uzyteczni.
przekonan i powinny by¢ oddzielone od postaw.  Postawa estetyczna - odnosi sig do osoby, ktora
Moze zaistnie¢ sytuacja, kiedy rozne i prze- przede wszystkim kieruje sie zasada pickna oraz
ciwstawne postawy moga wynikaé z jednej estetycznych wzruszen. WazZna jest intuicja
wartosci 1 odwrotnie, wiele wartosci moze by¢ i wrakliwodc. Przezywany przez nig Swiat powinien
zrodlem dla jednej postawy. Niemniej moina  mie¢ pewien wyraz i ekspresje. Mniej interesujaca
pokusié sig o stwierdzenie, ze “wartodci” dla niej jest wiedza i wartosci spoteczne. Inny
w stosunku do “postaw™ sq pojeciem szerszym  czlowiek jest o tyle interesujacy, o ile podobnie
i bardziej stabilnym, dlatego tez nadrzednym. przezywa i doznaje reeczywistosc,
Postawa spoleczna - zwolennik te] postawy
Szedd postaw wartosciujgcych ukierunkowany jest przede wszystkim na innych, jego
wlasne interesy sq umieszczone w drugim planie.
W latach 60-tych powstala wersja kwestionariusza Ekonomiczny rachunek zastepowany jest
oceniajaca postawy wobec 6-ciu grup wartofci, charytatywna argumentacja, a w stosunku do
wartosci estetycznych wykazuje indyferentyzm,
chyba, ze maja one znaczenie dla relacji z innymi
1 T,
| Postawa polityczna - przedsawiciel tej grupy
skoncentrowany jest na wiasnej osobie, jego
dzialania charakteryzujg sig dynamizmem
i konkretnoscig. Osoba taka ma dude poczucie
pewnosci siebie, jest pelna energii zyciowej i dobrze
radzi sobie w stytuacjach trudnych. Pragnie wladzy
i mocy, a wiedza i dodwiadczenie ma sluzy¢ do
kierowania lub panowania nad innymi,
Postawa religijna - cechuje jednostki poszukujace
p absolutnej wartosci Zzycia, wiedza i praktyczne
(.- dodwiadczenie jest o tyle warte, o ile potrafi preyblizyé
ﬁﬁf je do odpowiedzi na pytania ostateczne. Wartosci
|
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/] estetyczne i ekonomiczne nie maja wickszego
= ; J:u naczenia. Pracg pojmuje jako shizbe Boza, a inni
e —— " ludzie stuza spelnieniu w mitosci do Boga. Osoba

religijna o ascetycznych tendencjach odsuwa sig
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catkowicie od spoleczenstwa.

Przedstawione propozycje moga w znaczny spasob
ulatwi¢ rozpoznanie potrzeb zdrowotnych
reprezentanta kazdej z grup i tym samym ulatwic
wybor najbardziej efektywnej drogi dotarcia
z informacjami zdrowotnymi, czy probg wplywu na
zachowania zdrowotne.

Drogi zycia wg Morrisa

Warto w tym miejscu preypomnied glosny swego
czasu kwestionariusz Ch. Morrisa “Drogi Zycia”
(*Paths of Life”), publikowany w latach 40-stych
w Stanach Zjednoczonych. Kwestonariusz jest
opisem 13 drog zyciowych lub stylow zycia. Kazda
z nich zawiera jedng z gléwnych wartodci
nadajacych 'drodze™ specyficany wymiar a zarazem
wskazuje na okreélong koncepeje Zyciowa.
Punktem wyjscia w koncepcji wartosciujgcych
postaw Morrisa bylo wyodrgbnienie trzech grup
cech osobowosciowych, wystepujgcych u kaidego
z nas, ale w rénych proporcjach. W zaleinosci od
dominacji ktérego$ z czynnikow preferujemy
okreslony styl Zycia. Morris wyrdénia nastepujace
trzy komponenty:

Dionizyjski: charakieryzowany przez: namigtnosc,
gwaltownos¢, emocjonalnosé, niecierpliwoée,
driatanie, dazenie do zaspokojenia pragnien.
Prometejski: ukicrunkowany na aktywne
dzialanie, konsekwenine przerabianie rzeczy-
wistoéci, manipulowanie nig, nastawiony na
wspomaganie innych.

Buddyjski: zwigzany jest z powsciggliwoscia,
dyscyplina, ssukaniem rownowagi w rozwigzaniach
#yciowyeh, kontrolg pragnien i dakef.

Z trzech powyzszych Profili Wartosci powstalo
najpierw siedem, a nastepnie 13 drdg #yciowych.
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Oto nastepujace “drogi™:

1. Zachowanie najwyzszych wartosci na jakie staé
czlowieka.

2. Szukanie niezalednoéci i wolnosci od naciskow
ludzi i przedmiotiw.

3. Okazywanie Zyczliwego zainteresowania innymi
ludzmi.

4, Doéwiadczanie i zmyslowe uZzywanie Zycia.

5. Dzialanie i cieszenie sig Zyciem wespdd z innymi
ludzmi.

6. Ciggle dokonywanie zmian w otaczajgcym Swiecie.

7. Dazenie do zintegrowanego polgczenia dziatan,
radosci i kontemplacji.

8, Zycie w beztrosce i uzywaniu.

9. Zdynsansowanie i biemne obserwowanie Swiata.

10. Samokontrola i stoickie znoszenie przeciwnosci.

11. Medytacja Zycia wewngirznego.

12. Podejmowanie ryzykownych zmian Zyciowych.

13. Posluszne poddanie sig celowo dziatajacym silom

natury.

Dla Morrisa wartodcia jest “jakas™ dyspozycja, kidra
umoiliwia wybdr “lepszego” obicktu sposrod

innych. Bez watpienia wybor jednej z powyzej
przedstawionych rzutuje na ujmowanie spraw
zdrowia i samopoczucia. Przyktadowo, zwolennik

“drogi 47 nastawiony na uzywanie zycia, bedzie

mniej zainteresowany diugofalowym i konse-

kwentym interesowaniem sie swoim zdrowiem,

szczegodlnie w odniesieniu do czasu przyszlego.
Zmiana trybu Zycia, czy zmiana zachowan
zdrowotnych, bgdzie odczytywana jako zamach na
jego niezaleznosc i aktualny dobrostan. Odwrotnie
u osoby preferujacej “droge 10", prawdopodo-
biefistwo konsekwentnego realizowania indywidu-

alnego treningu zdrowotnego nastawionych na

pozytywne zmiany zdrowotne jest znacznie wigksza.
Kazdej z “drog” moznaby przypisa¢ prawdopodobne
zachowania zdrowotne.

Etyczne dylematy promocji zdrowia
Skoro poruszamy temat etyki i wartodei w promocji

zdrowia, to nie sposob pomingé tych jej aspektow,
ktdre sa najbardziej kontrowersyjne i problematyczne.

Promocja zdrowia, jak kazda dziedzina zycia, ulega

wypaczeniom i zagubieniom. Szereg dotykajacych
ja patologii jest wynikiem $wiadomie podejmo-
wanych decyzji przez organizatorow fego procesu.
Czest z nich jest wynikiem bezwladnego dryfowania,

wynikajacego z braku koncepcji czy wiedzy tychze

organizatoréw. Gdy rozpatrujemy je z punktu
etycznego, oczywidcie roZnica jest zasadnicza,

i
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~ adresata, nie ma to wigkszego zmaczenia. W jego
- oczach nastgpuje jedynie dewaluacja samej idei
promocji zdrowia. Pojecia “dobra™ i “zla” dotycza
~ rowniez promocji zdrowia, wszak nie jest to sfera
- wolna od nacjo-nalizmow, nietolerancii, ksenofobii,
- manipulacji, wladzy oraz pienigdzy.
W odniesieniu do promocji zdrowia, etyke interesuja
-~ te problemy, ktore zmuszaja promotora zdrowia do
—— Wyborumigdzy jednym a drugim zachowaniem, czyli
m® | micdzy tym wlasciwym (etycznym, moralnym)
~ iniewlasciwym. Jest szereg obszarow, ktore rodzié
~ mog4 szereg trudnych pytan. Oto kilka z nich.
1. Czy normy obyczajowe lub kulturowe powinny
~ miec wplyw lub decydowaé¢ o sposobach kampanii
zdrowotnej?
~ 2. Do jakiego momentu zdad si¢ na inicjatywe
== zainteresowanych, a od jakiego wyjsé, jako promo-
p tor zdrowia, ze swoja inicjatywa?

Glowa Bogini Hygeii, rzeiba z 340 p.n.e.

3. Czy instytucja nikotynowa, ktora chce spon-
sorowac program antynikotynowy powinna mieé
mozliwost wejbcia do szkoly?

4. Czy whasne poglady wobec zachowan (np.
narkomandéw) czy okreslonych grup adresatow (np.
mnigjszosci etnicznych) winny mieé wplyw na
decyzje promotora zdrowia?

5. Czy moina, a jeshi tak, to do jakiego stopnia,
pozwoli¢ na upolitycznienie lub ideologizacje
promocji zdrowia?

6. Czy programy promocji zdrowia powinny byé
adresowane rownie do osob terminalnie chorych?
7. Czy godzi¢ sig na nieodplatng pracg woluntariuszy
i liderow w swoich Srodowiskach, w zakresie
promocji zdrowia?

8. Jak wicle prob “zachety”, “zaproszenia™ do zmiany
stylu Zycia, zachowania itp. powinno sig kierowa¢
do indywidualnej osoby, aby nie przekroczyé
spolecznych norm “nadmiernej ingerencji™?

9. W jakim stopniu promotor zdrowia powinien
identyfikowaé si¢ ze swojg zawodowa rolg w swoim
Zyciu prywatnym, np w odniesieniu do przyjaciol
lub rodziny?

Natomiast przykladami patologii samej promocji
zdrowia jest :

medykalizacja - redukcjonizm biologiczny
trzymanie si¢ biomedycznego modelu i dostrze-
ganie promocji zdrowia w kategoriach badan
diagnostycznych, przesiewowych, rehabilita-
cyjnych i leczniczych, czyl zabiegow wywodzacych
sig bezposrednio z nauk medycznych. Rowniez
utrzymywanie nieskutecznych (sprawozdawczo-
papierowych) “rytualéw™ markowania dziatan
profilaktycznych czy promocyjnych przez
instytucje zajmujace sig tzw. odwiaty zdrowotng.

ideologizacja - indoktrynacja edrowia
wykorzystywanie promocji zdrowia jako $rodka do
przekazywania treéci politycznych, ideologicznych
czy religijnych, w zaleznodci od interesow
ugrupowan stawianie okreslonych wymogow lub
zakaziw (np. edukacja seksualna, AIDS) w realizacji
okredlonych programéw, strategii, adresatow itp.

komercjalizm promocji zdrowia

uzalezmanie ludzi od szeregu ushug i towardw, ktore
maja wzmacniaé ich zdrowie, korzystanie

z ustug firm i instytucji jako sponsoréw, kidrych
podstawowym celem jest wynik ekonomiczny, a nie
promocja zdrowia. To jest rowniez nadmierne
eksploatowanie terminu “promocja zdrowia” dla
celow marketingowych.
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wszystkoizm - imperializm sdrowotny

nieokietznany hurra-optymizm “wyzwolonych™
promotorow negujgeych jakickolwiek bariery
i granice promocji zdrowia w imig idealistycznie
pojmowanej koncepcji “holizmu”. Rezultatem
takiego podejscia bedzie zajmowanie sig tym
wszystkim, co w jakikolwiek sposdb dotyczy
zdrowia czlowieka. Zbyt duzo czynnikow, strategii
czy dyscyplin spowoduje, 2e promocja zdrowia
w takim ujeciu jawic¢ sie bedzie jako ciagle
zmieniajgca si¢ hybryda, i za kazdym razem
przedstawiana jako cof innego. To réwniei
ingerowanie we wszystkie dziedziny Zycia “pod
sztandarem” zdrowia lub te? przypisywanic sobie
takich dziatan, ktore shuz nie tylko promocji zdrowia.

dydaktyzm - autorytaryem zdrowotny
pouczanie z pozycji “wiedzgcego” bez przestrze-
gania zasady podmiotowosei | autonomii;, opieranie

bﬁi ]if. |m, S
mmmww“m:mm
ze”, mehﬁm mwdtnym
sku Wﬂpmtfdﬁ;ms

a co zle, tzn ok opisuje (etyka

mm :hahﬁ, bﬁwmhmwmgu

PR®MOTOR

~ Stanowisko
~ ktory zaklada bezwzgledny charakter wartoéci.

~ Wowczas to zalezne od nich normy majg

= ﬁmtqmwémwkﬂda}m:ima

si¢ w metodach tzw “desantu™ edukacyjnego
wyreczajacego faktyernie odpowiedzialnych lub tez
na przymusie, strachu, pogrézkach lub ukrytych
naciskach przerodzi¢ si¢ moze w “produkowanie”
Jjawnych nakazow i zakazow, (niestety szkola moie
byé¢ w tym wypadku “wdzigcznym” polem
doswiadczalnym)

przypisywanic zdrowiu nadrzednej wartoscl
lansowanie zdrowia jako nadrzgdne) wartosci, kidra
sama w sobie ma byé celem. Nie dopuszczanie
mozliwodci podwigeania zdrowia dla innych
waznych celow Zyciowych, (np. jezeli w zwigzku ze
stresujacq pracy tracisz zdrowie, to rzud prace!),
zbytnia indywidualna koncentracja na swoim
zdrowiu i podporzadkowywanie zdrowiu
wszystkich innych spraw Fyciowych.

oprac. Lestaw Kulmatycki

W etyce uormﬁr!ruj wyrbznia sig dwa
stanowiska, ktére odnosza si¢ do wartosci.
Pierwsze to obiektywizm etyczny, ktory
zaklada, 7e wartosci moralne istnicja niezaleznie
od nikogo i niczego, ani od ludzi, ani od
spoleczenistw, ani od Boga. Po prostu sa.
drugie to absolutyzm etyczny,

naczelng normg systemu Jest zasada

g0  ugytecznosei. Wartos¢ moralna wszelkiego

zej dzialania tkwi nie w samym czynie czy

je si¢  intencjach, ale w owocach tego czynu i jego
;-knmkwm:,mh. Jeﬁ: skutakgzym jegt _

| mmmm: um@qﬂmﬂwﬁm

'tmktjr tej kmnpcj:, Jaﬁna Stunm Milla

ijego
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Rrpﬂczynamy cykl prezentacji pro- Oczywiscie, dlugofalowy program takich
gramow promocji zdrowia. Dla wielu wy-  pytan ma znacznie wigcej.
konawcow i realizatoréw przygotowanie  Teoria teorig, ale jako praktycy wiemy,
czy napisanie programu jest bardzo trud-  Ze najlepszg nauks jest prezentacja tego
ne. W naszych doswiadczeniach z poczat-  co robimy. Cheemy wige w ramach tego
kowych lat 1994-1996 uruchamiania pro-  cyklu regularnie prezentowaé realizowa-
- gramow zinicjatywy Wydzialu Zdrowia ne programy, aby od praktycznej strony
~ UM obecnie w roku 2000, przy probach  przekazywaé wskazéwki dla zaintereso-
- rozwijania idei wéréd , Swiadczeniodaw-  wanych. Opisywaé je bedziemy mozliwie
cow™ Dolnodlgskiej Regionalnej Kasy jak najszczegolowiej i najrzetelniej. Nie-
Chorych, jest wiele nieporozumien wokol  mniej osoby czy istytucje, ktore cheialy-
terminu ,,program”. W jednym z najbliz- by skorzysta¢ z prezentowanych na na-
szych numeréw bedziemy pisaé o kryte-  szych lamach do§wiadczen proszone sg
-~ riach, ktére program promocji musispel- o kontakt z organizatorami i autorami pro-
- niaé, aby mégl byé nazwany programem. gramu. W tym pierwszym odcinku pre-
Bez watpienia juz teraz zauwazycie Pan-  zentujemy jeden z najlepszych programéw
.  Stwo, Ze dobrze napisany i przygotowany  prowadzonych przez dyrektora Wydzialu
~ program, to praca dla wielu ludzi trwaja- Zdrowia UM, Wladyslawa Sidorowicza
~ <{a tygodnie, a niekiedy miesigce. Bez i dr Alicj¢ Kowalisko kierujgca pracy
~ watpienia nalezy odpowiedzie¢ sobie na  Oérodka Rehabilitacji i Diagnostyki Kar-
pytanie: ,,dlaczego chcemy robié ten pro-  diologicznej we Wroclawiu. Niniejszy nu-
- gram?”, czy jest on z punktu widzenia mer redagowany pod haslem ,,warto-
zdrowia publicznego potrzebny?, kto go  $ci”kojarzy si¢ rowniez w symbolicznym
bedzie koordynowal? kto za co bedzie od-  wymiarze z ,,sercem”. Jednak, aby funk-
— powiedzialny? jakie bedg koszty? jak cjonowalo ono w etycznym i duchowym
. bedzie przebiegal?, kto bedzie odbiorcy?, wymiarze, warto pomy$leé o jego fizycz-
Jak bedzie szacowana jego warto$¢? itp.  nej kondycji.

Program Pﬁ;..ﬁlaktyki
Chorob Sercowo-Naczyniowych

: stgpowanie chordb ukladu krazenia, zwlaszcza
Pro bl em u 0s6b w srednim wieku jest silnie zwiazane ze sty-

E lem Zycia. Zmiana zachowan Zyciowych na , proz-
—  Populacja dorostych Polakéw, mimo pewnych ko-  drowotne™ moze zdecydowanie wplyna¢ zarwno
~ rzystnych zmian, zachodzacych od poczatku lat  na zmniejszenie liczby nowych zachorowan na cho-

~ dziewigédziesigtych, charakieryzuje sig wysokg roby ukladu kraZenia (prewencja pierwotna), jak
- umieralnoécig w érednim wieku (miedzy 45. a 64. | na zmniejszenie czestodei nawrotow zmian w na-
rokiem Zycia). Choroby ukladu krazenia sq w Pol-  cZyniach wieficowych, w tym zwlaszcza zachoro-

- sce nadal przyczyng 40% wszystkich zgonow  Wai na ponowne zawaly serca i émiertelnoéé ogol-
s wirdd mezezyzn i 35% wszystkich zgondw wéréd  na (prewencja wtdmna). Statystyki te, jak i sposoby
kobiet. Dane te dotycza réwniez Wroclawia. Wy-  zapobiegania wymienionym chorobom byly nam
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znane jeszcze przed powstawiem ,.Planu Dziatania™,
dlatego te? pierwszym dukym przedsigwzigciem Wy-
dzialu Zdrowia byla organizacja w kwietniu 1994
roku po raz pierwszy TYGODNIA DLA SERCA.
Od poczatku ., Tydzien" wszed! do kalendarza co-
rocznych ogdlnomiejskich kampanii informacyjno-
edukacyjnych. Od roku 1998 rozpoczgto wieloletni
Program Profilaktyki Chorob Sercowo-Naczynio-
wych, ktdrego celem jest wezesne wykrywanie czyn-
nikow ryzyka, Korzystajge z systemu , Pesel” za-
praszani sa wroctawianie (40-latkowie) na badania
cholesterolu, HDL, glukozy, ciénicnia tgtna, indek-
su masy ciata, Podczas rozmowy analizuje sig pro-
wadzony przez zaproszong osobg styl Zycia, aktyw-
noé¢ ruchowa, stosunek do palenia papierosow
1 uzywania alkoholu. Specjalnie przeszkolone dla
celow programu pielggniarki przekazuja informacje
o ewentualnych zmianach w stylu zycia, natomiast
osoby najbardziej zagrozone kierowane sg do leka-
rzy. Program jest realizowany we wspotpracy z Za-
rzgdem Shuzby Zdrowia w Vasteras w Szwecji, gdzie
jego realizacja od 1989 r. doprowadzita do spadku
émiertelnosei z powodu chordb ukladu krazenia
o okolo 25 proc. Program adresowany jest do miesz-
kancow Wroclawia, kobiet i mgZezyzn w wicku 40
lat. W 1998 r. program adresowany byl do populacji
10 560 osob (rocznik 1958) w roku 1999 do 9 535
osob (rocznik 1959). Kolejne grupy czterdziestolat-
kiow beds zapraszane do programu co roku,

Cele i adresaci

Gléwny cel programu:

Zmniejszenie smiertelnosci z powodu chordb ser-
cowo-naczyniowych wirdd mieszkancow Wro -
clawia,

Cel posredni;

Rozpoznanie zagrozen chorobami sercowo-naczy-
NioWYmi, popreez wezesne wyknywanie poszczegol-
nych czynnikdw ryzyka i ustalenie wlasciwego po-
stgpowania na podstawie indywidualnego profilu
zdrowotnego.

Adresaci programu:

40-letni mieszkahcy Wroclawia - kobiety | megzezyi-
ni. Populacja 40-latkow w roku rozpoczecia, 4
w 1998 . (rok urodzenia 1958) wynosita 10 560 osob.
Realizatorzy programu

4 laboratoria wykonujace badania biochemicene krwi
22 Gabinety Profilaktyki Choréb Sercowo-Naczy
-mowych

45 pielegniarek zatrudnionych w GPCSN

60 lekarzy udzielajacych kosultacji dla osdb z grup
wysokiego ryzyka GCSNosob

Czas trwania programu

Przewidywany czas - 10 lat. Corocznie do programu
beda zapraszane kolejne roczniki 40-letnich
mieszkancow Wroclawia Rozpocaecie realizacyi pro-
gramu - maj 1998 r,, zakonczenie - 2007 rok

PUNKT |
INFORMA-
CYINY
TYOZIEN |
oA

. SERCA

W czasie jednej z kampanii ., Tygodnia dla serca™ (fot, E. Jamak)

IR BT T T

=
i

11

You created this PDF from an application that is not licensed to print to novaPDF printer (http://www.novapdf.com)



http://www.novapdf.com

pR® MOTOR

Zaproszenie skierowane do mieszkafcdw Wroclawia ]

Szanowna Pani!
Szanowny Panie!

Wrockaw jest jednym z miast, w ktorym na zawaly serca oraz wylewy krwi choruje i preedwezeénie umiera

zbyt dudo ludzi,

Program przeciwdziatania temu zjawisku ma na celu wezesne rozpoznanie zagrogen tymi chorobami i ustale-

nie wlasciwego postgpowania.

Program ten podejmujemy we wspolpracy z Zarzadem Stuiby Zdrowia w Vasteros w Szwecji, gdzie jego

realizacja od 1989 r. doprowadzila do spadicu émiertelnosci z powodu chorob ukladu krazenia o okolo 25 proc.

Ryzyko powaznych nastgpstw zwigzanych z chorobami ukladu kragenia (zawal serca, wylew krwi)

i cukrzyeq jest w Polsce wielokrotnie wigksze niz w Szwecji.

Program badaf profilaktycanych adresujemy do kobiet i mezczyrn w wicku 40 lat - mieszkancow Wroclawia,

zapraszajac co roku kolejing grupg caterdeiestolathow,

Zakladamy, ke w ciagu dziesigciu lat uzyskamy znaczne cbnizenie zapadalnodei na choroby sercowo-naczy-

niowe oraz spadek ich powiktan i liczby zgondw,

Otrzymane zaproszenic umozliwi Pani / Panu, w wyznaczonym terminie, nicodplatne ornaczenie:
pumnu cholesterolu catkowitego (i cholesteralu HDL),

- wzrosiu, wagi i indeksu masy ciala.
Przy pobicraniu krwi w laboratorium, ktérego adres wskazujemy w zaproszeniu, otrzymaja Pafstwo ankietg
do oceny sposobu odzywiania,
Przeszkolona pielegniarka w oparciu o wyniki badaf doradzi Pani / Panu jak zadbal o zdrowie, a osoby
# podwyiszonym ryzykiem zachorowania beda skierowane do lekarza specjalisty.
Opicke merytoryceng nad programem sprawujq znakomici kardiolodzy - koordynator programu, dr n. med.
Alicja Kowalisko - Kierownik Osrodka Diagnostyki i Rehabilitacji Kardiologicrnej, dr hab.n.med. Krystyna
Loboz - Grudzicn z Akademii Medyeznej we Wroclawiu oraz prof. dr n.med. Jerzy Leppert z Vasteros w
hwmﬁmuymywzw:ﬂzmnwmﬂmumjwwm
Serdecanie zachecam do udziatu w programie.

Wiadystaw Sidorowicz
Lekarz Miejski

Realizacja programu (opis)

12
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Akademin Medycns, centralna baza danyeh, 45 przeszholo-

Iekarze rodzinni, piclegniarki  nych piclegniarck podstawowej opieki

Departament Spoleczne) zdrowoinej i 60 preeszkolonych lekarey

Medycyny z Vastmanland  podstawowej opieki zdrowotnej -

{Szwecja) Hnrumtemﬂm:lﬂ:ﬂmeﬂuhmnﬂ
ORGANIZACIA BADAN LABO-  Organizacja badat
RATORYINYCH (10.97-04.98, {prey zapraszaniu osdb
powolano 4 laboratoria w wybranych  na badania laboratoryjne
plactwkach shizby zdrowia, kibre  uweglgdniono migjsce
wedlug ustalonych kryteridw wyko-  zamicszkania i fatwosc
nuji Zaproszonym do programu dostepu do laboratorium
mﬁﬂﬂmwmm whﬂd:jdnﬂnmﬂ

Prace przygotowawcze w zwigzku z uruchomieniem programu.
- PRZEPROWADZENIE BADAN ANKIETOWYCH DOTYCZACYCH PREDYSPOZYCIH ZAWODOWYCH

- WYLONIENIE 45 OSOBOWE] GRUPY PIELEGNIAREK REALIZUJACYCH PROGRAM

. :;mﬂi.EN:E PIELEGNIAREK DOTYCZACE UMIEIETNOSCI KONTAKTOW INTERPERSONALNYCH

« SZKOLENIE PIELEGNIAREK DOTYCZACE WIEDZY NA TEMAT CZYNNIKOW RYZYKA CHOROB SERCO-
WO- NACZYNIOWYCH - 30 godrin

- SZROLENIE DOTYCZACE STRATEGH PROGRAMU, JEGO DOKUMENTACH | ZAKRESU ZADAN PROGRAMU-

7 aodk

2.  Program Profilaktyki Choréb Sercowo-Naczyniowych  1.01.98-1.04.98

1l faza
adresaci/  wspilpraca/ realizacja/ ewaluacja
siedliske  kooperacja proces etapowa/koficowa

Wroclawianie ZOZ-y, Lokalni Koordynato- GABINETY PROFILAKTYKI Arkusz badania®
w wickn rzy ds. Promocii Zdrowin,  CHOROB SERCOWO-NACZY- Rola gahinetu®*
40 lat psycholodzy, Iekarze, NIOWYCH (12.97-0598,
pielggniarki, utworzono do obshigi programu 22
Ofrodek Diagnostyki i Reha-  gabinety)
bilitacji Kardiologicznej SZKOLENIA DLA REALIZATO-
: ROW PROGRAMU (12.97-04.98,
szkolenia dla pielegniarek - warsraty
psychologiczne - 3 grupy x 32 godz.,
szkolenie medyczne - 3 grupy x 24 godz.,
szkolenie dotyczgoe dokumentachi
- programu - 3 grupy po 7 godz,,
i lekarzy rodzinnych - warsziaty
~ cholesterolowe - Smd.t..nhﬂmiu
medyczne - 2 grapy po 7 godz.)

* Treéé zaproszenin do badania

Zapraszamy Pana/Panig
Do wazigein udzishi w hezplatnym hadaniu, dotyezacym czynnikdw ryzvka choréb sercowo-naczynio
Badanie skinda sig z dwoch czedei:
- pobrania krwi na badania laboratoryjne
- okreflenia czynnikbéw ryzyka chordb sercowo-naczyniowych
Aby uniknat falszywych wynikdw prosimy w dniu wykenvwania badass laboratoryjaych :
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= nie palié papicrosow,

- na 12 godzin przed badaniem nie sposywat-jakichkolwiek napojéw allkoholowych,

- na badania nie powinny rglaszaé sig osoby przezighione oraz kobiety w cigiy

- wynik badanis otrryma Pan/Pani w Gabinecie Profilaktyki Chordb Sercowo-Naczyniowych

Do Iaboratorium i gabinety prosimy cglosié sie 2 ninigiscym zaproszeniem. Wypeliona w domu ankieig
Fywieniowyq prosimy zabrad ze soba do pabinetn, Jedhi Pani/Pan nie jest uinteresowana’y badaniem, nie
moze fub nie moglymog! wziad w nim udzishi w wyznaczonym terminie, prosimy o kontakt telefoniczny
w celu wyznaczenia nowego terminu badania. tel: 3380331 w godz. 16:00-18:00

** Przebieg wizyty w Gabinecie Profilaktyki Choréb Sercowo-Naczyniowych
I. Dokumentowanie danych osobowych i informacji dotyczacych przesziosci chorobowej.
2. Wykonanze pomiarow RR, tgtna, wagi, wzrostu, indeksu masy ciata.
3 mmmmhwmtmmﬂm@mﬂmm
4. Rozmowa edukacyjna.

Kazda przybyla osoba otrzymuje pakiet materialéw edukacyjnych. Osoby 2 grup wysokiego ryzyka zostaja
skierowane do odpowiedniego lekarza z programu.

Dzielnica Krzyki (3 gabinety , 4 piclggniarki, 6 lekarzy internistow, 2 lekarzy rodzinnych)

Diriglnica Stare Miasto {3 gabinety, 6 piclegniarek, 5 lekarzy internistow, 4 lekarzy rodzinnych)

Dizielnica Srodmiedcie (3 gabinety , ¥ pielegniarek, & lekarzy internistow)

Dzielnica Psie Pole (3 gabincty, 8 pielegniarck, 9 lekarzy internistow)

Dizielnica Fabryczna (10 gabmetow, 19 piclegniarek, 19 fekarzy internistow, & lekarzy rodzinmych)

3 gabinety , 8 pielegniarck, B lekarzy internistow,

3.  Program Profilaktyki Choréb Sercowo-Naczyniowych  1.10.97-24.06.98
11 faza

adresaci/  wspdipraca/ realizacja/ ewaluacja

siedlisko  Kooperacja proces etapowakoficowa

Wroclawianie ZOZ-y, Lokalni Koordynato- PRZYGOTOWANIE DOKUMEN- Dokumentacja®

w wieku rzy ds. Pmlmtal TACJH PROGRAMU (10.97-04.98)

40 lat Pielegniarki, le POZYSKANIE MATERIALOW Dokumentacja®*

MWIW EDUKACYINYCH (broszury, ulotki,
hilitacji Kardiologicrmej, plakaty. diety, kola kalorycznoéei )

Departament Spolecznej PRZYGOTOWANIE KOMPUTE- Dane etapowe
Dokumenty Medycyny z Vastmaniand  ROWEJ BAZY DANYCH wg Pesel (2475 wyshanych
pmgran}u‘ do obslugi programu (01.98- 04.95, zaproszen,
zapraszanic caerdriestoletnich misszkafi-  zglasralnode)
adani cow Wroclawia wg Pesel | miejsca
arkusz b a, zamicszrkana, wprowadzanie do ceniral-
profil 55 b ek eahies s
zdm arkusze badania), analizy i raporty
WDt.ﬂ}’, epidemiologiczne, socjologicene, statystyczne
ankieta OPRACOWANIE PROJEKTU BADAN
sposobu SOCICLOGICZNYCH
odzywiania,

* W skdad dokumentacji wohodzi:
1} arkusz badania, profil zdrowotny. ankieta sposobu odiywiania, wadr zaproszenia do programii,
2) skierowanie na konsultacje lekarsky (do lekarzy z programu dia osdb 2 grop wysokiego ryzykal,
3} wynik konsultacji lekarskicy,
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4) skicrowanie do Ofrodka Diagnostyki i Rehabilitacji Kardiologicznej dla oséh z grup wysokiego rveyka w celu
d-mqu:md&wmm

mmmwmmmmmh z Agencji Lider
z Fundacji . Promocja Zdrowia mmzwmlzmmmmwmxm

!

iji

s‘-gg

i

il |

|
WROGRA‘

4. mmmcmmnmm 20.05.98-31.08.98

TV faza
siedlisko ML proces etapowakoficows

o 4
{udzial 1796 osob,
udlhcﬂu w GABINETACH

Piciegaiarkd
Orodek Diagnostyki | Reba- - PROFILAKTYKI CHOROB Programu 5353 oséh)
bititacji Kardiologicznej, SERCOWO-NACZYNIOWYCH

- Medycyny z Vastmantand
(Szwecja)

5.  ProgramProfilaktyki Choréb Sercowo-Naczyniowych  31.08.98-31.12.99
Viaza

I".I':-'H e -eali . .

m kooperacja proces : etapowa/koficowa |
Wrochwinie mmm 4. badaf laboratoryjnych Dokumentacja®
wwieku  rzy ds. Promocji Zdrowia,  rozmowy itp. Pierwsze wrioski*®
40 at Piclegniarki, lekarze L —
mwam
Bt Sl
Mu!ycmz"uhmlmd
* Dokumeniacia programu 1. Druk zaproszenia 8
:mmmh skierowanie
;Hm do Osrodka
skierowania na konsultacjg lekarsky . »
6. Druk konsultacji lekarskiej Dwmtykl
7. Skierowanic do Orodka Diagnostyki i Rehabititacii Kardiologicznej dia 0sob i Rehabilitacj

z grup wysokiego ryzyka w celu dalszej specjalistyeznej konsultacii, diagno 1 i
e Kardiologicz

** Pierwsze wnioski dotyczgee realizacji programu w okresie 15,05- 30,06.1998 (w przebadanej populacii domino
waly osoby 2 niskim bad# Srednim ryzykiem zachorowania na chorobg sercowo-naczyniows - 78%), najczescicj
pojawialy sig takie czynniki ryzyka, jak: palenie papierosiw, dieta bogata w produkty zawierajace cholesterol
i nasycone kwasy thuszezowe z maly iloseig blonnika, mata sktywnodé fizvezna. Dominowaly wice czyaniki,
ktbre dzigki zmianie stylu Zvcia moZna zredukowsé, zmniejszajac rvzyko zachorowania na chorobe sercowo-
m&ﬂ“%MWwMWIMNWMu
wjm&uuﬂbwmmmkmz}m gywienia itp. W 1998 r. program objal populacje 10 550
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Analiza zglaszalnoéei do udzialu w programie

1998 1999 2000
Dgdlna liczba 40-latkdw 10 560 (100%) 9 5350100 %) B 677 (100%)
kobiety 5 5514 (52%) 4 561 (48%) 4 531 (52%)
mezcZyZni 5046 (48%) 4 978 (52%) 4 146 (48%)
Liczba osob zaproszonych
do udziahu w programie 10 560 9539 2514
Liczba osab, ktore zglosity
sig do programu
|aboratoria 4 769 (45%) 1 404 (36%) w Irakcie opracowania
gabinety 3 895 (37%) 2956 (31%) w trakcie opracowania

Etapowa ewaluacja programu

- monitorowanie wynikdw badan laboratoryjnych
- monitorowanie zgtaszalnodci mieszkancow do gabinetow profilakiyki
- monitorowanie ilodci osob skierowanych na konsultacje lekarskiej

Program finansowany jest z budietu Gminy
Informacje dotyezace przygotowania koncepeji programu, wdrofenia, organizacji szkolen, ewaluacji udziela
Wydziat Zdrowia Urzedu Miejskicgio Wroctawia - tel, (0-71) 340-79-60

W gabinecie podczas konsultacji (fot. A Kowalisko)

Podsumowanie etapowe (wnioski)

Srednia zglaszalno$é zaproszonych do udzialu w programie wynosila odpowiednio:

w roku 1998 w roku 1999

IR% 32%
Wirdd czynnikéw ryzyka choréb sercowo-naczyniowych dominujq w badanej populacji tzw. czynniki
glowne orazczynniki podlegajace modyfikacji:

- palenie papierosiw 4% 38%
- nadwaga i otylosc 43% 49%
- mala aktywnosc fizycina 28% %
- wysokie spodycie thuszczow - 62%
- niskie spoZycie blonnika - 6674
Badania przesiewowe pozwolily na wezeéniejsze rozpoznanie i skierowanie do leczenia
- nadcisnienie 15% 15%
- nietolerancja glukozy, cukrzyca 14%% 129

W zwigzku 7 wysokim odsetkiem wystgpowania w populacji badanej czynnikéw modyfikowalnych,
uruchomiono programy skierowane do osdb z wieloma czynnikami ryzyka.

16

You created this PDF from an application that is not licensed to print to novaPDF printer (http://www.novapdf.com)



http://www.novapdf.com

PR® MOroRr

@ Dzielnicy Krzyki
Laboratoria -
w placowkach m"".’“m".‘“y e
shuzby zdrowia Miasto
Laboratorium dla
Dzielnicy Psie Pole |l
Gabinety Profilaktyki | i $rodmicscie
Chordb Sercowo- Lat
Naczyniowych, Dazielnicy -
placowki stuzby Fabryczna
zdrowia w dzielnicach

1 =5 R
Placowki SZ Placowki SZ Placowki SZ Placowki SZ iSZ
(Krzyki) | (Stare Miasto) (Srodmiescie) | (Psie Pole) (Fabryczna)

tee

Lekarze rejonowi Lekarze rodzinni
(konsultacja, diagnostyka, (konsultacja, diagnostyka, Programy edukacyjne,
leczenie) leczenie) rehabilitacyjne, psychologiczne,
p terapeutyczne dla osob
‘ I z podwyzszonym ryzykiem
' Im (badanie
ik, wmyﬂklzl. cholesterolu :gkomlegn i HDL;

indywi laktyczna;
P' - program (programy dla mdbzpodwtum-ym i wysokim ryzyh:m. np. dla owh.n:h-. palacych tyiodh
mmmmmmmmmmmm

7

You created this PDF from an application that is not licensed to print to novaPDF printer (http://www.novapdf.com)



http://www.novapdf.com

PR® MOroRr

8

I

R

i _4______ ]

ol

/lwww.novapdf.com)

You created this PDF from an application that is not licensed to print to novaPDF printer (http


http://www.novapdf.com

19

You created this PDF from an application that is not licensed to print to novaPDF printer (http://www.novapdf.com)



http://www.novapdf.com

PR® MOTOR
— = A

M‘m rwidualna, dyskusja, praca w grupach
mmm mewmmm

Czas Uwagi
10" Najlepiej
 czyste kartki
formatu A4
= Eﬁm&ﬁﬁuhmmwmww
— .:mmmwemmm
== :#myiﬂmw = — — .
== .{'j?tﬂdaﬂlﬁ!#m#ﬂmgﬁdm Chodza 7e swoimi rysunkami Dowolna
j_.;umﬂ!kwmmw WMM iloéé grup
poFostad sam
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==
== Ma byé dia
=

You created this PDF from an application that is not licensed to print to novaPDF printer (http://www.novapdf.com)



http://www.novapdf.com

PR® MOT10OR
*amnm_m"_'
wmwMzwmw,mmmmmw np.iﬂnﬂhuﬁnu

arkusza “korzenie drzewa” kojarzq sic 2 takimi wartodciami jak “tradycja™ czy “poczucie przynalenodci”. Md@wﬁnédn

'Nmmwwxmmmmmwmmmmmm o
mwmw:mmmwmmwm) h_ﬁ

piedi/konary

oraz ich hierarchil, a nastepnic opisz paroma zdaniami rezultat swojej pracy

Podsumowujac, dla mnie najwazniejszymi warto$Ciami $8.........o.ovueveereeeosoros

scenariusz

arkusz do kopiowania
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g Rozmowa z dr Bohdanem Aniszezykiem, Czlonkiem Zarzadu Miasta
- ds. Oéwiaty i Przewodniczacym Zarzadu Gléwnego Towarzystwa Pomo-

£ cy im. §w. Brata Alberta. Z wyksztalcenia matematykiem, doktorem habili-

& towanym. W latach 1994-1998 odpowiedzialnym za Miejska Stuzbe Zdro-

= . wia i Pomoc Spoleczna, jednym z prekursoréw wroctawskiej koncepcji

~ Red.: Panie dokorze, czy ismieje definicja mate-

~ ki, natomiast znam definicjg matematyka. Oto przy-

~  klad éwietnej definicji indukcyjnej. Pierwsza czesc:
Gauss byl matematykiem, a nastgpna: kazdy, o ktd-
~ jest matematykiem. Myslg, e to definicja wystar-
~ czajaca, napewno w stosunku do matematykow po
= GIHIH-IE

| Red.: O czym najczgsciej Pan, matematyk, mysli
~ wswojej obecnej pracy?

~ B. Aniszezyk: Oéwiata jest takim tematem, kiory
pozwala nie spaé. Jest wiele problemow i wiele zwia-
-~ zanych z nimi wydarzen. Reforma odwiaty zapoczat-
~ kowana przed rokiem dopiero teraz nabiera tempa
i swychrealnych ksztaltow. Mamy juz gimnazja, ale
~ todopiero pierwsze klasy, wiee wigkszos¢ diugofa-

. promocji zdrowia, wspierania programéw dla ludzi niepetnosprawnych.

w samej strukturze ofwiaty - podzial na szkoly
profilowane i szkoly zawodowe - nastgpuje zmia-
na, co mnie wydaje sig bardzo istotne, systemu eg-
Zaminowania.

Red.: Co uleglo zmianie?

B. Aniszezyk: Jest to wybor takiego modelu,
w ktorym osiggniccia szkoly, osiagnigeia uczniow
w szkole, beda badane w sposob "zewngtrzny”.
Oceng na uzytek innych instytucji, innych etapow
stawiciele komisji regionalnych, a w przyszloéci po-
szczegblne ogniwa tych komisji.

W ten sposdb uczniowie z réénych szkél i roznych
tych przez siebie punktow, $wiadezacych o kompe-
tencjach, jakie nabyli w trakcie ksztalcenia szkolne-
go. Rownied matura ma by¢ ,,zewngtrznym" spraw-
dzianem, a nie sprawdzianem wewnatrzszkolnym,
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Red.: Czy zatem widzi Pan szkolg jake instytucje
aferujqeq zdobycie okreslonych kompetencyi?

B. Aniszezyk: Tak cheialbym jg widzieé. Istotna
niedogodnoscig dotychczasowej szkoty bylo prze-
tadowanie materialem informacyjnym, powiedzial-
bym historycznym w gruncie rzeczy, a teraz znalez-
lismy sig w momencie przeobrazania szkoly wlasnie
w strong modelu kompetencyjnego, czyli zmierza-
my w strong preygotowywania miodych ludzi do
rozwigzywania probleméw w oparciu o nabyte kom-
petencje. Przystowiowy ,przewdd pokarmowy
dzdzownicy™ moze by¢ traktowany nie jako abso-
lutnie niezbgdny element wiedzy o §wiecie, lecz jako
element, kidry pozwala nam zrozumied szerszy i gleb-
szy proces, pozwala nam ujrze¢ ¢ 0§ w rozwoju.

Red.: Gdyby dysponowal Pan rozdikq czarnoksie-
skq - co cheialby Pan , preyspieszvé " w obecnej
reformie?

B. Aniszezyk: Nie cheialbym nic przyspieszac. Szko-
la w istocie przenosi w

sobie wiele rzeczy, =

ktore sq trudne do po- =
godzenia, Misja szko-
by jest oczywiicie to,
by preygotowywala
dzieci i miodziez do
przysziosci, czyli do
CZEgOs, CZELD jesZCEE
nie znamy. £ drugiej
strony, whkraczajac w
t¢ przysziosc, miodzi
ludzie muszg byé wy-
posazeni w pewne
umiejginosci oraz war-
tosci, ktore wynikaja z
historii, nalezq do tra-
dyeji, do procesu hi-
storycznego. Trudne
w szkole jest to, jak
odroinié to, co powin-
no by¢ tym dziedzic-
twem, ktore nalezy
przekazywac, od tego,
co jest , biezace”, oraz z czego mozna zrezygnowaé
na rzecz tego, ze by¢ moze przyjdzie coé nowego,
lepszego, bardziej skutecznego, bardziej sensow-
nego. Najtrudniejsze zadanie szkoly to wladnie wy-
wazenie migdzy tradycja, a zarazem koniecznoscia
oderwania sig od tradycji ku przyszlosei.

Red.: W jakim zatem sensie dla Pana szkola jest

dr Bohdan Aniszczyk (fot. ze zbiordw prywatnych)

warioseig? Czy modemy w ogile mowid o szkole
Jako o wartosci"?

B. Aniszezyk: Obawiam sig, ze stowo "wartosé' to Z

nie jest pojecie, ktore sig , definiuje”. Podobnie ma
sig rzecz z aksjomatami. Aksjomatdw sie nie dowo-

dzi, je sig przyjmuje. Pojecie wartodci ma w sobie

cos niedefiniowalnego.

Cho¢ mozemy pokusié si¢ o pewne opisywanie, mo-
wiac, e wartosci to sa te rzeczy, ktore uwazamy za
najwainicjsze, ktdre nas konstytuuja, jesli zacznie-
my si¢ zastanawia¢ czy, na przyklad zyczliwosé jest
tylko objawem pewnych innych wartodei, czy tez
Jest ona w swej istocie wartodcig - okaze sig, Ze
naprawde nie mozna tego zdefiniowac.

Red.: A gdvby spojrzeé na ten problem ., od stro-
ny" Maslowa, to znaczy tego co mowi o naszych
potrzebach. Powiada on, Ze to, co kochamy, co

dla nas cenne, to w czym si¢ realizujemy nie tvlko -

dla nas samych, to wszystko, co pozwala nam sie
swobadnie rozwifad - fo sq nasze wartosci.

B. Aniszczyk:
Maslowa rozu-

przez to, co okre-
5la mianem po -
trzeb. Oilewar
tosci sg to rzeczy,
ktdre wybieramy,
o tyle potrzeby to
jest coé, co od-
CZUWamy czasem
niezaleznie od sie-

widzeg
wszystkim pewna
hierarchig po-
trzeb, na co zwra-
ca uwage.

Red.: Oczywiscie.
Ale przeciez on
powiada, Ze war
tosci sq naszymi
.« chierarchizowanymi ™ potrzebami... One , natu-
ralnie czesto zmieniajq sie, wraz z naszym dojrze-
waniem, wzrastaniem, a z drugief strony majg dw
uniwersalny wymiar, ktéry pozwala nam sie poro-
zumieé w wainveh sprawach.

B. Aniszezyk: Kiedy zaczynamy klasyfikowaé war-
tosci, to odbieramy im cof z tego, co zawiera sig
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*  wslowie ,,wartoé¢”. Tym sig przeciez r6znig od po-

trzeb, ze mamy pewng mozliwosé wyboru. Wedlug

_ ie. kiedy Klasyfiluj il ol

- $rednio z potrzebami, troche je splycamy. Wolg
~  mysleé o wartoéciach w bardziej abstrakeyjnym sen-

~ Red.: Ale to sig nie kldci z mydlq Maslowa, ktory

~ nieustannie podkresla naszq zdolnosc wyboru,

i otwarcie wobec zmiennych potrzeb, w oparciu
o pojmowanie pewnych wartosci, ktdrych ., przyj-

~ mowanie " rofnie wraz z nami.

~ Wiasnie w oparciu o istotne dla nas wartosci,

-'; mozemy si¢ porozumiewad i rozumied w takich
~—  sprawach, jak na przyklad przekonanie, ie warto

—  uczyé dzieci samodzielnosci w mysleniu, warto,
by szkola w tym pomagala, a nie przeszkadzala.
~ Warto, by szkola ksztalcila w dziecku umiejetnosé

B. Aniszezyk: Naturalnie, to wlasnie nazwaibym
~  wartoécia szkoly. Umiejgtnoéé wyboru to cod, co w

, Zyciubedzie bardzo potrzebne. Badania wykazuja,
~  #e zaledwie okoto 3% ludzi jest swiadomych tego,

-~ co naprawdg chea w swoim Zyciu osiagnaé. By¢

ot moze kazdy z nas powinien zadat sobie to pytanie.
s By méc dokonywaé wyboru trzeba mie¢ wskazow-

- ki, dobre wskazdwki, czyli widzie¢ wartoscei, pozwa-

b= lajace rozstrzygnad, ktdre cele sq dobre, warte wy-

boru, a ktdre nie,

B Red: A co dia Pana jest wskazdwhkq w Pana pra-
~ ¢y nad reformq systemu oswiaty?

= B Anlszczyk: Kiedy zastanawialem sig nad celem

.. ~ swojego Zycia, zadajac sobie pytanie o co napraw-
- d¢ mi chodzi, doszedlem do wniosku, 7e przede

~ wszystkim cheg rozumieé, ze cheialbym byé sku-
teczny i ze cheialbym byé uiyteczny. Jest jeszcze
. coé, czego mi w tej triadzie brakuje, ale teraz nie

.. potrafitbym tego sprecyzowac. Jesli chodzi o moja
- prace na rzecz ofwiaty, to codziennos¢ przynosi

zadania, ktorym trzeba jak najlepicj sprostac, na
~  przyklad tworzenie nowej sieci szkot i rzecz duio
~  trudniejsza, reformowanie szkol ponadpodstawo-

~ wych, czyli srednich . Reforma obejmuije technika,

przemyslen musi by¢ to, by uczniowie wychodza-

~ cyztych szkol mieli szansg okreslenia siebie w no-
~ wej rzeczywistosci. Trzeba umieé zaprojektowaé
~ ksztalcenie w kierunkach, ktére rzeczywiscie beda
~  w przyszlodci potrzebne. Musimy juz teraz probo-

waé odpowiedzie¢ sobie na pytania jakie zawody,

B iekic umieietnoici beds w praysalodel naprawde

potrzebne, preferowane.

Red.: Czyli szkola powinna wyposazyé ucznia
w kompetencje, dac mu wiedzg, ktora jest dla nie-
go przydaina i z kidrg wie, co poczqd, ale rakze
powinna go prrygolowad na spotkanie z niezna-
nym, z tym co ujawni si¢ dopiero w przyszlosci?

B. Aniszczyk: Tak, naturalnie. Ale szkota to takze
sfera tworzenia kontaktow spolecznych, tworzenia
takich warunkéw, w ktérych dziecko i miody czio-
wiek uczg sig, w jaki sposéb w nich sig znalezd.
Szkola mode nauczyé takich zachowan, ktoérych nie
zawsze jest w stanie nauczyé dom rodzinny. Oczy-
wiscie, szkola przede wszystkim "dopetnia” wycho-
wywanie, ktore odbywaé si¢ powinno w domu.
Szkola nie jest glownym irodiem wychowywania,
jednak jest zrodlem alteratywnym, nie mniej istot-
nym.

Red.: A co zrobié, by szkola naprawde uczyla ro-
zumienia, myslenia, skutecznosci dzialania i ra-
dosei phyngeej 2 poczucia bycia uZytecznym?

B. Aniszczyk: Na co dziefi odpowiadam sobie na
to pytanie w ten sposob, ze waine jest, by szkola
stwarzala juz choéby w sensie zewnetrznym wa-
runki sprzyjajace jej misji. Wadny jest przeciez takze
ten podstawowy wymiar, to, by przestrzen szkolna
byla dobrze zorganizowana, by szkola byla czysta
i miala dobrg sale gimnastycznag, dobre zaplecze sa-
nitarme. Ale klucz do dobrej szkoly to dobra praca
nauczycieli i ich poczucie zadowolenia z dobrze wy-
konywanej pracy. Bez wzgledu na warunki, jakimi
dysponuje szkola, to co w niej najistotniejsze two-
rza ludzie.

Red.: Czy we Wroclawiu istniejq szkoly bliskie temu
nakreslonemu w naszej rozmowie idealowi?

B. Aniszczyk: Oczywiscie, sq takie szkoly. Na przy-
klad, taka ciekawa szkola jest Szkola Nr 37 na Kuz-
nikach. Od paru dobrych lat, w réznych konkuren-
cjach ta szkota plasuje si¢ na dobrych miejscach.
Innym przykladem jest obecne Gimnazjum Nr 14,
Takze Szkola Podstawowa Nr 81, Jest wiec kilka
szkdl, ktdre pozwalajg myéled optymistycznie. Za-
stanawiam sig, co si¢ stanie, gdy wigkszos¢ z nich
zostanie przeksztalcona w gimnazja. Czy zachowa-
ja swe dwietne tradycje? Wszystko wskazuje na to,
e tak.

Mysle, Ze o jakosci szkdt decyduje ich specyfika,
wewnetrzny klimat, jaki tworzy. Nie chodzi przeciez
tylko o osiggnigcia ucznidw w rdznych konkursach
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i olimpiadach.

Szkole tworzg przede wszystkim ci, ktorzy wiedza i
rozumiejq, czym jest szkola.

Jegli dobrze przypomnimy sobie naszych nauczy-
cieli, okaze sig, Ze najbardziej szanujemy tych, kto-
rzy byli wymagajacy. Bo w istocie, najbardziej po-
mogli nam sig rozwinaé. Nie chodzi tu o surowosé,
lecz 0 umiejgtnosé stawiania konkretnych wyma-
gai.

Podobne refleksje przychodza mi do glowy, gdy
myslg o swych doéwiadczeniach w pracy z bez-
! domnymi. Wazne jest to, by wzajemnie wymagaé
- od siebie tyle, by ten, od ktérego sig wymaga byt w
stanie to spelni¢. Efekty pracy dobrego nauczycie-
la, efekty dydaktyczne, pedagogiczne, biorg sie z
glebi. Jesli ktos naprawdg ma coé w sobie, jesli na-
prawdg chce to przekazaé i robi w dobrze pojetym
duchu mitosci do swego podopiecznego, to zosta-
nie to odczytane i przyjete. To po prostu jest czy-
telne dla ucznidw. Dzieci to widza i wiedzg.

e —— T

Red.: Bardzo czesto zapominamy takie o tym, ze w
istocie "dorosli” sq w stanie "nauczyé” dziecko w
duzo mnigjszym stopniu, niz sobie to wyobrazamy,
natomiast bardzo wazne jest to, by nie przeszka-
dzad dziecku w rozwoju - by naprawde mu poma-
gac.

B. Aniszezyk: Oczywidcie. Do dzié pamietam sto-
wa mojego nowego nauczyciela z fizyki, w liceum,
Wszedt do peinej zgielku klasy, wysoki, postawny.
Powoli cichly rozmowy, a on przygladat sie nam,
dopoki nie zapadla cisza. A kiedy cisza stala sig
absolutna, zwrocil sig do nas i powiedzial: “Zapa-
migtajcie sobie jedno: w szkole nikt nigdy niczego
nikogo nie nauczyl”. Oczywiscie, zapamigtalem so-
bie to zdanie. Bo co ono oznacza? To, co w szkole
jest bardzo istotne: jesli dziecko lub miody czlo-
wiek nie chee sig czegos nauczyé, nie pomoze naj-
lepsze grono dydaktykow i pedagogow.

Red.: W jaki sposéb Pan, matematyk praktykujq-
ey c2pli zajmujqcy si¢ matematykq pracownik na-
ukowy, znalazl si¢ w Urzedzie Miejskim Wrocla-
wia?

B. Aniszezyk: Do Urzedu trafilem z wlasnego
wyboru. Kiedy w latach 1989-1990 zaczela zaryso-
wywac sig nowa rzeczywistos¢, postawilem sobie
pytanie, czy moje wezedniejsze dzialanie i zaanga-
#owanie na rzecz przemian w Polsce powinno si¢
zakonczyc, czy tez powinienem wlaczyé sie w te
nowa rzeczywistosé. Cale ycie bylem naukowcem,
zajmowalem sig matematyka, pracowatem w Polskicj

Akademii Nauk. Totez przejicie z instytutu nauko- =5
wego do urzedu bylo zetknigciem sig z zupelnie in-
nym swiatem. Miatem te swiadomoéé wechodzenia
w inny $wiat, ale bylo dla mnie oczywiste, ze dzicki
tej decyzji mogg staé si¢ po prostu bardziej uzy-
teczny. Uwadalem, Ze pewne moje umigjetnodci mogg
byf:p:zydame Obcujac z matematyka odczuwalem
pewien niedosyt. Zadecydowala potrzeba bycia
uzytecznym i pomocnym. Dziedzina matematyki,
ktorg sig zajmowalem, nie dawala mi takiego poczu-
mﬁpgmnﬁawmqunﬂhmw
to rozstanie z nig, dosc bolesne, jednak sie dokona-
lo. No i nie zatuje, bo czuje sig uzyteczny.

Zanim trafitem do Urzedu, zostalem radnym. Zasta-
nawialem si¢ wtedy, w czym naprawde mégtbym
by¢ pomocny. Poprzez doéwiadczenia z Towarzy-
stwa im. §w. Brata Alberta spojrzalem na pomoc
spoleczng. Sfera ta zostala "zaopatrzona" w sto-
sowng ustawe w listopadzie 1990 roku, ktora okre-
Slala jg jako "zadanie wlasne samorzadu”. Ponie-
waz nikt w naszej Radzie Miejskiej nic zajmowal si¢ -
pomocq spoleczng, postanowilem zajaé sig nia.

Red.: Czy obecna praca daje Panu radosé?

B. Aniszezyk: Oczywiscie! Przeciez inaczej nie po- :
rzucitbym matematyki.

Red.: A czy ma Pan jakqs dewize Zyciowq?

B. Aniszezyk: Hm... Tak. To te trzy slowa, o kto-
rych wspomnialem na poczatku. Rozumieé, By¢
skutecznym. By¢ ukytecznym.

Red.: Dzigkujqc Panu za rozmowe, Zycze naszej
Reformie Oswiaty ludzi myslacyeh, dziatajqcych
skutecznie i czerpiqcych autentyczng radosé

z bycia uzytecznym dla przyszlych pokolen.

(Rozmowa autoryzowana, przeprowadzona w lutym
2000. Z dr B. Aniszczykiem rozmawiala R Niemierow-
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To, co
najwaz-
niejsze?

zdrowie w kulturze
antycznej

Renata M. Niemierowska

Znaki zodiaku a fizjologia ciata,
1483, drzeworyt

. Kazimierz Dabrowski w refleksjach na temat hi-
~ gieny psychicznej naszych uczut, nierozerwal-

nie zwigzanych z zyciem naszych popedow i na-
szych my$li, pisal:

~ "Na podstawie badan testowych i klinicznych
- okazuje sig, Ze wartosci moga by¢ ujmowane
- obicktywnie. poniewai wyraZaja nasze potrzeby
. sprzezone z przezyciami uczuciowymi. Mierzac,
. poziomujac nasze funkcje uczuciowe i1 popgdo-
~ we, diagnozujemy i mierzymy nasze wartosci
- inasze cele, ktore s3 wyrazem naszych wielopo-

ziomowych funkeji uezuciowych 1 popedowych.

- W ten sposob cala dziedzina sgdow wartosciu-

jacvch staje sie wymierzalna, dostgpna metodom
obiektywnym, whrew dotychczasowym pogla-

- dom, iz nie nadaje si¢ do naukowego ujecia. Nie
~ zmienia to faktu, ze sady wartoéciujgce nie prze-
. staja by¢ dziedzing subiektywna. (...) Powoli sfe-
~ rauczuciowa i problemy wartoéci stajg sig przed-
~ miotem uj¢é naukowych. W ten sposob to, co
~ dawniej uznawano za wyraz postawy subiektyw-
~ nej, staje si¢ obiektywne” (.Higiena psychicz-

na uczud, popedow i myslenia”, w:  Zdrowie
psychiczne”. Pod red. K. Dabrowskiego, PWN,
Warszawa, 1979, 5.158-159).

Kultura antyczna zakorzeniona byla w mysli
o rozumnoéci i boskosci kosmosu. Swiat mial byé

- takim, jakim by¢ musial. Logos rozpoznawal

$wiat, ufajac, iz przenikniety rozumem kosmos
udziela swej madrosci czlowiekowi.

Mysl tg podzielat i rozwinal Platon, widzac
w porzadku kosmosu wartoéci najwyisze i wiecz-
ne, ktorym przyznawal byt

Dzis, zadajac sobie pytania o to, czym sa milos¢,
dobro, prawda, pigkno, przeczuwamy, Ze jakikol-
wiek pomyslany porzadek universum nie jest ani
dobrze” uporzadkowang catodcia, ani chaosem.
Nie da sie go racjonalnie wyjasnié¢ w ramach ilu-
zorycznych struktur pojeciowych.

Nie przestajac pytac o to, co w naszym Zyciu naj-
wakniejsze, wiemy, #e Swiat jest takim, jakim po-
trafimy, chcemy i mozemy zobaczyc,

Epikur (342-271 p.n.e.), Atenczyk, tworca szkoly
filozoficznej, ktora zyskala swa nazwg od jego
imienia, byl filozofem surowo ocenianym przez
wspblczesnych i rownie krytycznie preez wielu
myslicieli nowozytnych. A jednak autor przypi-
sanego mu zdania: ,Co do mnie, to nie wiem za-
iste, na czym by miato polegac dobro, gdyby sig
odrzucilo przyjemnosci podniebienia, rozkosze
mitosne i to wszystko, co zachwyca uszy i oczy™,
nie byl sensualista i nie utozsamial najwyzszych
wartodci z uciechami Zycia.

Diogenes Laertios, w swym dziele pt."Zywoty i
poglady stynnych filozofow™, powiada: " Niezli-
czone posagi spizowe, ktére mu wzniosla ojezy-
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zna, Swiadcza niezbicie o jego wielkiej wobec
wszystkich dobroci; a przyjaciol mial tylu, iz mogl-
by niejedno miasto zapetnié™ (,.Zywoty i pogly-
dy stynnych filozofow", PIW, Warszawa 1984,
5.589). 1 dodaje: ., Trzeba wreszcie podkreslié jego
miltosé do wszystkich bez wyjgtku ludzi”.
Powolujac sig na Dioklesa z Magnezji. Diogenes
opowiada, iz Epikur wraz ze swymi uczniami
mieszkat w ogrodzie, w ktorym prowadzili ,.nie-
zwykle prosty | skromny tryb zycia. Zadowalali
si¢ kubkiem wina, a najczesciej pili wodg” (tam-
ze, 5.389-390).

Czy rzeczywiscie Epikur widzial w przyjemno-
sciach jedyny cel | wartos¢ zycia?

Wydaje sig, ze trudno o wigksze nieporozumie-
nie, niz mylenie glebokiej mysli Epikura o rozum-
nym dazeniu do szczescia i sztuce dokonywania
trafnych wyboréw, z postawa hedonistyczna.
Epikur twierdzil, iz ,,przyczyna nieszczesé ludz-
kich jest albo nienawisc, albo zazdrosé, albo po-
garda; medrzec przezwycigza te afekty rozumem”™
(Diogenes Laertios, ,. Zywoty...”, 5.641).

Epikur w istocie glosil ideal medrea-ascety, zale-
cajgc swym uczniom wstrzemiezliwosé, a jedno-
czesnie radoéé z przeizywania rzeczy najprost-
szych, zwigzanych z potrzebami naszego ciala.
Poglady te wylozyl miedzy innymi w "Traktacie
o przyrodzie”, wskazujac nasze zakorzenienie
w jej Zyciu. Pizsal o tym takie w dziele "Proble-
my".Ale najciekawsze swiatlo na poglady Epi-
kura w dziedzinie pojmowania wariosci, rzuca
Jjego list do Menoikeusa. Diogenes preytacza ten
obszerny list w calosci, (.Zywoty..."”, 5,643-650).
z ktorej wybieram kilka fragmentow, by wraz
z Panstwem zastanowic sie nad zawarta w nim
mysla,

Na wstgpie, zachegcajge kaZzdego, kto jest sklon-
ny do namysiu nad soba i $wiatem, Epikur po-

wiada;

«~Dla kazdego bowiem nie jest ani za wezesnie,
ani za pozno, zaczal troszezyd sie o zdrowie swej
duszy™.

Dalej, przechodzac do surowej krytyki  mniema-
nia thumu o bogach”, zacheca do tego, by o bo-
gach, o ktérych w istocie nic nie wiemy, mysleé
Jako o tym, co w nich ,boskie™, a zatem nieznisz-
czalne i szezgsliwe, co powinno nas sklonié¢ do
porzucenia leku przed $miercig: ,,Atoli medrzec
przeciwnie, ani si¢ #ycia nie wyrzeka, ani sie
smierci nie boi”. Filozof podkreéla, iz ,.troska
0 #ycie pigkne nie roZni sig niczym od troski
o jego pigkny koniec”. Przestrzega, iz w naszym
zyciu przyszlosé ani nie jest catkowicie w na-
sZej mocy, ani teZ nie jest bynajmniej od nas nie-
zalezna”, przeciwstawiajac sig ogolnie przyjete-
mu mniemaniu Grekéw o istnieniu nieodwracal-
nego porzadku Fatum.,

I wreszcie powiada: . Trzeba sobie réwniez zda-
wac sprawg z tego, Ze wirdd naszych pragnien
jedne sg naturalne, a inne urojone, a wirdd na-
turalnych jedne sq ponadio konieczne, a inne
tylko naturalne. Wéréd koniecznych moina wy-
ro#nic takie, ktore sa konieczne do szczedcia, na-
stgpnie pragnienia konieczne dla spokoju ciala
i wreszcie konieczne dla samego Zycia. Jasno spre-
cyzowany poglad na te sprawy pozwoli skiero-
wat wszelki wybdr i wszelkie unikanie na korzysié
zdrowia ciala i spokoju duszy, a to wlasnie jest
celem szczgiliwego #ycia.,”

Zastanawiajac si¢ nad tym, czym whasciwie jest
to, co okreslamy mianem ,.przyjemnoéci”, Epikur
mowi: Bo zaiste, wtedy tylko odczuwamy potrze-
be przyjemnosci, gdy z jej braku doznajemy bélu;
gdy jednak bol nam nie dokucza, nie potrzebuje-
my wiedy Zadnej przyjemnosci. Dlatego twier-
dzimy, ze przyjemnos¢ jest poczatkiem i celem
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.~ #Zycia szezesliwego. Ona to bowiem, wedlug nas,
stanowi pierwsze i przyrodzone dobro oraz punkit
wyjécia wszelkiego wyboru i unikania; do niej
w koficu powracamy, gdy odwolujemy sig do czu-
cia jako kryterium wszelkiego dobra. 1 wlasnie
- dlatego, ze jest ona dobrem pierwszym i przyro-
dzonym, nie uganiamy si¢ bynajmniej za wszel-
ka przyjemnoécia, lecz nieraz rezygnujemy z wie-
TR
wDlatego te wszelka przyjemnosc ze wzglgdu na
swa nature jest dobra, ale nie kazda godna wy-
boru; i podobnie, wszelki bol jest ztem, ale nie
kaizdego bolu nalezy unikac™.
- Gdy przeto twierdzimy, Ze przyjemnosc jest na-
szym celem najwyZszym, to bynajmniej nie mamy
na my$li przyjemnodci plynacej 2z rozpusty ani
przyjemnosci zmystowych, jak twierdzg ci, kto-
rzy nie znajq naszej nauki”.

Lekarz gllech podrozowal w poszukiwaniu
pacjent

~ Cozatem, wedlug Epikura, czyni Zycie pigknym

~ i przyjemnym?
~ ,.Trze#wy rozum, dociekajacy przyczyn wszelkie-

go wyboru i unikania, odrzucajacy czcze domy-
sty, owo #zrodlo najwickszych utrapien duszy.
Z tego wszystkiego madrosé jest poczatkiem
- wszelkiego dobra i dobrem najwyzszym, a w sku-
tek tego jest cenniejsza nawet od filozofii, jako
#rodlo wszystkich innych enot. Ona nas uczy, 2e
nie mozna zy¢ madrze, pigknie i sprawiedliwie,
jesli sie nie zyje przyjemnie.”

Ma koniec tych rozwazan Epikura o Zyciu pigk-
nym, ktdre jest wartoscia godng wielu naszych
wysitkow, przytoczmy jeszeze dwie refleksje fi-
lozofa, zawarte w dziele ,,0 wyborze i unikaniu®,

cytowane przez Diogenesa Laertiosa: ,.Cnota
jest jedyng wartoscia zwigzang z przyjemnoscia;
wszystko inne da sie od niej oddzielié, jak np.
smaczne potrawy".

LIstota szezedliwa i nieSmiertelna sama jest wol-
na od klopotow i innym ich nie przysparza”.
My$l Epikura o sztuce dokonywania madrych i
dobrych wyborow, wydaje sig w swej istocie
bardzo zbiezna z pogladami wspolczesnego psy-
chiatry, mysliciela i psychologa, twércy psycho-
logii humanistycznej, Abrahama Maslowa, kto-
ry zawarl swe przemysélenia w ksiaZzce zatytulo-
wanej . W strong psychologii istnicnia™ { w pree-
kladzie polskim wydanej przez PIW, Warszawa,
1986).

Maslowa interesuje czlowiek zdrowy, to znaczy
czlowiek, jak podkresla, tworczy, cztowiek roz-
wijajacy sig 1 gleboko éwiadomy procesu swej
samorealizacji. Czlowiek dazacy do szcegécia, do
#ycia picknego i pragnacy obdarzaé nim innych.
Starajac si¢ unikaé jednoznacznej i ogolnikowej
definicji czlowieka zdrowego™ autor proponuje
definicje opisowa i funkcjonalna, opierajge sig
na dhugoletnim dosdwiadczeniu klinicznym i wha-
snych obserwacjach.

Maslow ,.,opisujac” czlowicka zdrowego, powia-
da, iz moina dostrzec w nim pewne cechy, wirdd
ktorych najistotniejsze wydaja sig: ,,wyZsza per-
cepcja rzeczywistosci, wigksza akceptacja sie-
bie , innych i natury, wicksza spontanicznosé,
wigksza koncentracja nad problemami, wigkszy
stopien oderwania sig i pragnienia prywatnosci,
wigksza niczaleZznos¢ i opdr przed narzuceniem
wzorca kultury, wigksza éwieZos¢ oceny i bogac-
two reakcji uczuciowej, wigksza czestotliwosd
dodwiadczen szczytowych, wigkszy stopien utoi-
samienia si¢ z rodzajem ludzkim, zmienione (kli-
nicyéci powiedzieliby ,,ulepszone™) stosunki in-
terpersonalne, demokratyczny charakter, znacz-
nie zwickszona zdolnoié tworcza, pewne zmiany
w systemie wartosci” (,W strong psychologii
istnienia”, PIW, Warszawa 1986,5.31).

W rozdziale poswigconym wartodciom, wWzrosto-
wi i zdrowiu, przedstawia swa hipotezg, iZ to, co
wigzemy 2z systemem najwyzszych ludzkich war-
todci, ma swa podsiawg ,zardwno biologiczng
i genetyczng”, bedae jednoczesnie rezultatem
rozwoju kulturalnego. Innymi slowy, to, co po-
strzegamy jako transcendentne, isinieje w nas
immanentnie. Nasze wartosci sg odkrywane przez
nas dzigki aktom madrego rozpoznawania i zro-
zumienia naszych potrzeb biologicznych, psy-
chicznych, spolecznych i duchowych. Wigiq sig
z dazeniami do ich zaspokajania w sposob nie-
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egoistyczny.

Wedtug Maslowa istota rozwinieta, czyli zdro-
wa, "dazy samorzutnie do wybrania raczej praw-
dy, niz falszu, dobra niz zla, pigkna niz brzydoty,
integracji, niz dysocjacji, radodci niz smutku,
oZywienia niz martwoty, oryginalnoéci niz ste-
reotypowosci” (s.166).

Maslow nie waha sie stwierdzié, i# ludzie zdro-
wi, dazacy do samorealizacji, dokonujq lepszych
wyborow w zyciu, dokonujg "dobrych wyboréw
dla nich”, to znaczy wybordéw prowadzacych do
"samoaktualizacji ich samych i innych" . Innymi
slowy, ze "wczesniej lub poZniej zobaczylibysémy
madros¢ ich wyboru, a wtedy wybralibyémy to
samo” (s.167).

W rozwazaniach na temat wartosci wzrostu (we-
WNgIrznego rozwoju) i wartosci zdrowej regresji,
Maslow powiada;

"Okazuje si¢, ze przy naprawde wolnym wybo-
rze ludzie dojrzalsi lub zdrowsi cenig sobie nie
tylko prawde, dobro i pigkno, lecz takie warto-
$ci regresywne, wartosci przezycia i (albo) ho-
meostatyczne wartosci spokoju i ciszy, snu i wy-
poczynku, poddania sig, zalenodei | bezpieczeni-
stwa lub ochrony przed rzeczywistoscig i uwol-
nienia si¢ od niej, wycofania si¢ od Szekspira do
powiesci detektywistycznej, ucieczki w $wiat
fantazji, a nawet pragnienia émierci (spokoju) itd.
Moina je w przyblizeniu nazwal wartodciami
wzrostu i wartoSciami zdrowo-regresywnymi,
czyli "pasywnymi", oraz z kolei wykazaé, ze im
bardziej jest dana osoba dojrzala, silna i zdrowa,
tym wigcej poszukuje wartosci wzrostu, a mniej
szuka i wymaga warto$ci "pasywnych”, niemniej
potrzebuje jednych i drugich. Te dwie grupy
wartodci zawsze laczy wzajemna dialektyczna
zaleznos¢, rodzac dynamiczng rownowage, to
naczy otwarte zachowanie." (s.170).
Stawiajac sobie, jako psycholog, pytanie, czy
mozna pomoc czlowiekowi odnalezé sig, wska-
zujac mu droge ku odstonigciu jego najglgb-
szych, najbardziej wewnetrznych wartoéei, od-
powiada na nie twierdzgco:

"Wkrotce bedziemy mogli nawet okreslié
terapi¢ jako poszukiwanie wartosci, poniewaz w
konicu poszukiwanie tozsamosci jest w swej isto-
cie poszukiwaniem swoich wlasnych, wrodzo-
nych, autentycznych wartodci. Staje sig to zro-
zumiale zwlaszcza wiedy, jeéli pamigtamy o tym,
ze ulepszona samowiedza ( i wyrazistos¢ wila-
snych wartodci ) jest rownoczesna z ulepszona
wiedza o innych i ogolng wiedzq o rzeczywisto-
&ci, jak rownie# z wyrazistoscig i ¢ h wartosci.”
(5.175).

Maria Szyszkowska, w ciekawym eseju zatytulo-
wanym . Filozofia zdrowia psychicznego™” (w:
wldrowie psychiczne”. Pod red K. Dabrowskie-
go, PIW, Warszawa 1979, 5.351) powiada:
~Czlowiek pozostaje weigz rozdarty miedzy war-
tosciami idealnymi, ktdre nie sg nigdy ostatecz-
nie osiagalne, a wartosciami przez siebie urze-
czywistnionymi.

Ten stan cigglej gotowosci | wytrwalego daze-
nia do celu pozwala na przezwycigzanie standw
dezintegracji negatywnej, bowiem kazdy nadcho-
dzacy dzien witaé mozna radoscia nowego, twor-
czego wysitku . (...)

Przez zmierzanie do wartoici czlowiek osiaga nie-
zaleinie od napotykanych i zwiazanych z tym
trudéw - tworcze zadowolenie.

Wiizystkie rzeczy skiadaja sig z czterech
elementow: powietrza, wody, ognia i ziemi.

Wybdr wartosci przekraczajacych §wiat aktual-
nego doswiadczenia jest konieczny dla we-
whnetrznego rozwoju sprzezonego ze zdrowiem
psychicznym.”

Do tej my$li, bliskiej refleksjom Epikura i prze-
mysleniom Maslowa, dodatabym jeszcze jedng
autorstwa Karla Jaspersa:

wHie jest tak, ze mitodé odkrywa wartosci, lecz
przeciwnie, dzigki dynamice milosci wszystko
nabiera wartosci. Uznanie obowiazujacych war-
tosci jako ogolnych i kierowanie sig nimi to prze-
ciwienstwo milosei”.

Renata M. Niemierowska
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| zowang agenda Narodow Zjednoczonych odpowie-
~ drialng za sprawy zdrowia publicznego w wymiarze
L migdzynarodowym. Od roku 1948, kiedy powolana
- zostala Organizacja, 190 krajow wspolpracuje ze
sobg w zakresie rozwiazywania problemoéw zdro-
- wotnych. Regionalne Biuro WHO dla Europy jest
 jednym z szesciu biur. W regionie europejskim zyje
okolo 870 miliondw ludzi. Europejski program od-
nosi sie do krajow wysoko rozwinigtych i krajow,
ktore sq w okresie transformacji ustrojowej, szcze-
. golnie ze $srodkowej | wschodniej Europy. W swo-
jej strategii osiagniecia celu , Zdrowia dla wszyst-
kich” Biuro Regionalne koncentruje si¢ na trzech
podstawowych obszarach aktywnoéci: prozdrowot-
ny styl kycia, srodowisko sprzyjajace zdrowiu oraz
odpowiednie ushugi w zakresie profilaktyki, lecze-
nia i opieki.

- Od poczatku lat 80-tych 51 krajow Europejskich
- przyjeto wspolne zatozenia na rzecz rozwoju zdro-
- wia oraz wypracowalo klarowne strategie w celu
ich praktyeznych wdroden w lokalnym (krajowym)
~ wymiarze. Obecna wersja zaoprobowana zostala we
wrzeéniu 1998 r., a nastgpna bedzie miata miejsce
w roku 2005. Obszerny dokument (219 stron) skia-
-~ dasig z 8 rozdzialow i 6 aneksow. Wyszezegolnio-
- nych jest 21 celow.

1. SOLIDARNOSC DLA ZDROWIA migdzy
Krajami Czlonkowskimi Regionu Europejskiego. Do
2020 roku obecne zrdznicowanie w stanie zdrowia
migdzy Krajami Czlonkowskimi Regionu Europej-
skiego powinno by¢ zmniejszone o jedna trzecia,

2. ROWNOSC W ZDROWIU, Do 2020 roku we
wszystkich Krajach Czlonkowskich zréinicowanie
w stanie zdrowia migdzy grupami spoleczno-
ekonomicznymi w poszczegdlnych Krajach Czlon-
kowskich powinno by¢ zmniejszone przynajmniej
ujuﬁamaﬁammﬂmu zdrowia
grup dotknigtych ta nierdwnoscia.

3. ZDROWY START ZYCIOWY. Do 2020 roku
zdrowie noworodkow oraz dzieci w wicku przed-
szkolnym powinno ulec poprawie, zapewniajac im
lepszy start w Fyciu.

4. ZDROWIE MLODYCH LUDZI. Do 2020 roku
miodzi ludzie powinni osiggnaé poprawg stanu
zdrowia oraz mieé wigksze mozliwosci odegrania roli
w spoleczefistwie,

5. ZDROWIE LUDZI STARSZYCH. Do 2020 roku
ludzie w wicku powyzej 65 lat powinni mieé
mozliwosé bycia zdrowymi oraz petni¢ czynng rolg
w spoleczenstwie.

6. POPRAWA ZDROWIA PSYCHICZNEGO. Do
2020 roku stan psychiczny ludzi powinien ulec
poprawie, a osoby z problemami psychicznymi
powinny miec lepszy dostgp do pelnych Swiadczen
opieki adrowotnej,

7. REDUKCJA CHOROB ZAKAZNY CH. Do 2020
roku niepomysine skutki chordéb zakainych
powinny ulec zmnigjszeniu poprzez zastosowanic
statych programéw, majacych na celu zwalczanie
chordb zakaznych o istotnym znaczeniu dla zdrowia
publicamego.

8 REDUKCJA CHOROB NIEZAKAZNYCH. Do
2020 roku w calym Regionie Europejskim
chorobliwoéé, niepelnosprawnosé i przedwezesna
smiertelnosé z powodu wazniejszych chorob
przewleklych powinna by¢ zredukowana do

mozliwie najnizszego poziomu.

9. REDUKCJA URAZOW POWSTALYCH NA
TLE WYPADKOW I PRZEMOCY. Do 2020 roku
powinno dojsé do znacenego spadku liczby urazow,
niesprawnosci i zgonow, powstalych w wyniku
wypadkow i przemocy.
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10. ZDROWE I BEZPIECZNE SRODOWISKO.
Do 2015 roku ludnoé¢ Regionu Europejskiego
powinna Zyé w bezpieczniejszym Srodowisku,
a ckspozycja na zanieczyszczenia zagraZajapce
zdrowiu nie powinna przekraczaé poziomu
uzgodnionych standardow migdzynarodowych.

11. ZDROWY TRYB ZYCIA. Do 2015 roku ludzie
powinni przyjaé wzorce zdrowszego trybu zycia.

12. REDUKCJA NEGATYWNYCH SKUTKOW
SPOZYWANIA ALKOHOLU, NARKOTYKOW
ITYTONIU. Do 2015 roku w znacznym stopniu po-
winny by¢ zredukowane niekorzystne skutki spo-
Zywania substancji uzaleiniajacych, takich jak ty-
ton, alkohol, i leki psychoaktywne.

13. TWORZENIE SIEDLISK ZDROWOTNYCH.
Do 2015 roku ludzie powinni mie¢ wicksza mozli-
wosé zycia w Srodowiskach zdrowych fizycanie
i spolecznie, takich jak dom, szkola, miejsce pracy
i spotecznosé lokalna.

14. WIELOSEKTOROWA ODPOWIEDZIAL-
NOSC ZA ZDROWIE. Do 2020 roku wszystkie sek-
tory powinny uznac i przyjac odpowiedzialnosé za
zdrowie.

15. ZINTEGROWANIE SEKTORA ZDROWIA,
Do 2010 roku ludzie powinni mieé¢ zwickszony do-
stgp do opieki zdrowotnej ukierunkowanej na ro-
dzing i spolecznosé lokalng oraz wspierany i odpo-
wiednio dostosowany system hospitalizacii.

16. ZARZADZANIE JAKOSCIA W OPIECE
ZDROWOTNEJ. Do 2010 roku nalezy zapewnié
zarzadzanie w opiece zdrowotnej w kierunku przej-
fcia ku programom zdrowotnym opartym na popu-
lacji oraz opiekg medyczna ukierunkowana na wy-
nik zdrowotny.

17. FINANSOWANIE SWIADCZEN ZDROWOT-
NYCH ALOKACJA SRODKOW. Do 2010 roku
kraje czlonkowskie powinny mieé ustabilizowane
mechanizmy finansowania i alokacji srodkow dla
systemu opicki zdrowotnej, opartego na zasadzie
rownego dostgpu, kalkulacji kosztow i efekiywno-
$ci oraz na solidarnodei i optymalnej jakosci.

18. ROZWOJ ZASOBOW LUDZKICH W OPIE-
CE ZDROWOTNEJ. Do 2010 roku wszystkie kraje
czionkowskie powinny umozliwiaé profesjonalistom
opieki zdrowotnej i profesjonalistom innych sekto-
row nabycie odpowiedniej wiedzy i umigjetnosci
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w zakresie ochrony i promocji zdrowia.

19.WIEDZA | BADANIANAUKOWENARZECZ W /

LZDROWIA. Do 2005 roku wszystkie kraje czlon-
kowskie powinny posiadac system badaf nauko-
wych, informacji i komunikacji, umoliwiajacych
efektywne zdobywanie, rozpowszechnianie | korzy-
stanie z wiedzy majacej na celu wspieranie zdrowia
dla wszystkich.

20, POZYSKIWANIE PARTNEROW DLA ZDRO-
WIA. Do 2005 roku wdrozenie polityki zdrowia dla
wszystkich powinno angazowaé jednostki, grupy
1 instytucje scktora spolecznego i prywatnego,
a takze shuzby spoleczne i organizacje, w celu two-
rzenia alianséw i partnerskiej wspolpracy dla zdro-
Wid.

21.POLITYKA ISTRATEGIA ZDROWIA DLA
WSZYSTKICH. Do 2010 roku wszystkie kraje
czlonkowskie beda posiadaly oraz wdrozg progra-
my polityki zdrowia dla wszystkich, na poziomie
krajowym, regionalnym i lokalnym. Beda one wspie-
rane przez wiodace i innowacyjne procesy instytu-
cjonalne, infrastrukturalne oraz wchodzace w za-
kres zarzadzania.

(Zrodio: WHO HEALTH 21, The health for all po-
licy framework for the WHO European Region, Eu-
ropean Health for All Series, No 6, WHO, Regio-
nal Office for Europe Copenhagen, 1999.)
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Gra w karty E
=

W kazdym z numerdow dwumiesiecznika drukujemy zestawy kart do tematow rozmow, ktore warto
poruszac w szkole, Swego czasu w jednym z pierwszych numeréw opisywaliémy te metode pracy
w zwiazku z podsumowaniem warsztatow prowadzonych przez ekspertéw z Danii w roku 1996, Spraw-
dzita sig w wielu szkotach i dlatego promujemy ja na naszych tamach. Jest to tylko propozycja, moze-
cie tg¢ gre zmieniac i uzupelniaé. Zamieszczone obok karty sugerujemy kopiowad na nieco grubszym
kolorowym papierze (kazdy temat - inny kolor), aby z czasem posiada¢ wlasny zbiér kart,

Cel ,,Gry w karty”
Celem jest nawiazanie dialogu pomigdzy rodzicami a uczniami (12-18 lat) - gra stanowi pretekst do
rozmow na wybrane tematy. Przeprowadzaé jga moina na specjalnie do tego celu zorganizowanych
_ spotkaniach uczniow i rodzicow lub przy okazji wywiadowek w szkole.
| Zaloienia ogélne gry
W grze bierze udzial ok. 30 osdb, rodzicow i dzieci.
Ceas trwania: ok. 45 min lub do wyczerpania kart
Zaloienia szczegdlowe gry
1. Osoby biorgce udziatl w grze nalezy podzielic na B-osobowe grupy, wg nastgpujacych zasad;
- w kazdej grupie znajdowaé si¢ powinno tyle samo dzieci, co dorostych, np. 41 4;
- w jednej grupie dzieci nie mogg siedzie¢ razem ze swoimi rodzicami, tzn. nalezy tak podzieli¢
i uczestikow, by osoby z tej samej rodziny byly przydzielone do innych grup;
i - nastgpnie nalezy posadzié uczestnikow na przemian: rodzic, uczen, rodzic, uczef.
i 2. Kazda grupa otrzymuje zestaw do gry w karty.
3. Karty nale#y polozyé na srodku, vlozone jedna na drugiej.
| 4. Jedna osoba bierze kartg do gry i odezytuje na glos zapisane na niej stwierdzenie; jej zadaniem jest
] wyrazic swoj osobisty stosunek do danej sprawy czy opinii. Nastepnie podaje kartg osobie siedzacej po
prawej stronie, ktora rowniez wyraza swojg opinig. po czym przekazuje karte kolejnej osobie,
l 5. Jezeli opinie si¢ zgadzaja, karte odklada sig, jezeli nie, to rozmowa toczy si¢c do momentu ustale-
nia i zaakceptowania stanowisk,
6. Nastepnie inna niz poprzednio osoba rozpoczyna kolejke wypowiedzi dotyezacyeh kolejnej karty.
7. Po przeczytaniu ostatniej karty lub uplynigeiu czasu, gra sig konczy.
Pamigtaj, e ,,Gra w karty” opiera si¢ na dwdch wainych zasadach:
1. Kazdy ma prawo glosu i jego opinia jest tak samo waina jak innych.
2. Prowadzacy dba o to, aby nikt nie przejmowal prowadzenia i nie narzucal swojego zdania innym
uczestnikom,

Zyczymy madrej gry!
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